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Vorwort

Liebe Leiterinnen und Leiter der Bildungsh&auser!
Geschatzte Mitarbeitende in den Bildungshausern!

Das Jahr 2025 stand fiir die ARGE Bildungshéauser Osterreich unter einem klaren Leitmeyastalten

den digitalen WandelDieses Motto war nicht nur programmatisch, sondern spiegelte sich in zahlreichen
Aktivitaten, Weiterbildungsformaten und strategischen Entwicklungen wider. Die Bildungshauser haben
einmal mehr bewiesen, dass sie Orte der Orientierung, der Begegnung amnzuklunftsgerichteten
Bildung sind, gerade in Zeiten tiefgreifender gesellschaftlicher und technologischer Veranderungen.

Die vorliegenden Ergebnisse zeigen eine stabile und zugleich dynamische Entwicklung. Die Zahl der
Veranstaltungen konnte leicht gesteigert werden, wahrend gleichzeitig eine inhaltliche Verdichtung und
starkere Fokussierung der Angebote erkennbar ist. Bémenerfreulich ist der deutliche Anstieg der
Teilnahmen, der das anhaltend hohe Interesse an den Bildungsangeboten bestatigt. Die Bildungshauser
erreichen damit weiterhin breite Bevdlkerungsgruppen und leisten einen wesentlichen Beitrag zur
persdnlichenberuflichen und gesellschaftlichen Weiterentwicklung.

Mein besonderer Dank gilt allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern in den Bildungshausern. Ihr
Engagement, Ihre Professionalitat und Ihre Bereitschaft zur Weiterentwicklung sind die Grundlage fiir den
gemeinsamen Erfolg.

Die Herausforderungen bleiben vielfalti@ersonal und Budgetriickbaugesellschaftlicher Wandel,
Digitalisierung, Nachhaltigkeit und die Sicherung von Qualitat und Zuganglichkeit von Bildung. Die ARGE
Bildungshauser Osterreich wird diesen Weg weiterhin aktiv gestalten, gemeinsam mit ihren
Mitgliedsh&usern und im Dialog miafnerinnen und Partnern auf nationaler und internationaler Ebene.

Mit Zuversicht und Gestaltungswillen blicken wir auf die kommenden Jahre.

Dipl. Pad" Ing." Anna Thaller
Vorsitzende der ARGE BHO

Mai 2026
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Das Wesentlichen K(irze

Der Leistungsbericht 2025 fasst die Ergebnisse der ARGE BHO zusammen. Die prasentierten Statistikdaten stammen
aus der ARGHtatistik und flieRen in die KEBSDatistik 2025 sowie in den MonitoriFBericht zur
Leistungsvereinbarung mit dem Ministerium eltach der Stabilisierungsphase des Vorjahres zeigen die Daten fir
2025 eine deutliche Tendenz zur inhaltlichen Straffung sowie eine Trendumkehr bei den Veranstaltungsformaten
und derTeilnehmendestruktur.

Im Jahr 2025 fiihrten die Bildungshéauser der ARGE BHO insges28i Veranstaltungewnlurch (+1 % gegeniiber

14.172 im Jahr 2024). Trotz dieses leichten Zuwachses sank die Anzahl der Unterrichtseinheiten (UE) um knapp 5 %
auf insgesamtl31.237 Demgegeniber steht ein erfreulicher Anstieg bei den Teilnahmen um 5 %, sodass die
Bildungshéauser insgesard81.086 Teilnahmewnerzeichnen konnten

Veranstaltungen

Die Zahl der durchgefuihrten Veranstaltungen stieg leicht auf 14.297. Bemerkenswert ist die Trendumkehr bei den
Formaten: Wahrend Kurzveranstaltunge4IUE) um 6 % auf 5.242 zurtickgingen, stieg die Zahl der langeren Kurse

und Seminare (Uber 4 UE) um 6 % @055 an.

5AS GKSYIGAAOKS ! dzZaNAOKiGdzyd T SA3G RAFTFSNBYT ASNILS 9y
bleibt mit 1.827 Veranstaltungen (+2 %) weiterhin fuhrend. Besonders starke Zuwéchse verzeichnete der Bereich
at NRF323A1 dzy R ¢ NEISHRAKYETIG O2t/p pa £LINI OKSyda o6bom 20 dzyR
aYdzyaGk YNBFGABAGNGAG dzy R at SNBI Yyt AOK|{SAGKkY2YYdzyAllGA2Yy
Die hauseigenen Veranstaltungen wuchsen weiter auf 5.450 an (+5 %), was die gestarkte Eigenstandigkeit der Hauser
unterstreicht.

Unterrichtseinheiten

DAS DSalYidlylT Kt RSN ! yYyGiSNNAOKGASAYKSAGSY &Lyl | dZF wmo
inhaltlichen Straffung: Obwohl wieder mehr Langformate stattfanden, wurden diese kompakter gestaltet, was die
durchschnittliche Dauer pro Veratdtung von 9,7 auf 9,2 UE senkte.

Hauseigene Veranstaltungen konnten ihr-\ddlumen gegen den Trend auf 42.503 (+2 %) steigern. Deutliche
wNOl 3INy3IS 3I+o6 Sa KAyaSaASy o6SA RSy Y22LI NI GA2ySy o6bwmc
geringere zeitliche Intensitét externer Biretungen hinweist.

Teilnahmen

Mit 331.086 Teilnahmen (+5 %) wurde ein deutlicher Zuwachs erzielt. Besonders effizient zeigten sich Kurzformate,
deren Auslastung auf 23,8 Personen pro Termin stieg.

9AY Yl &aargdSa 21 OKalddzy OSNI SAOKySiS RSN . SNBAOK at NRI
CSAfYFKYSYyOod ! dz=OK aDSaStftaoOKITaz t2f A0A1Z 2AaaSyaoKl ¥
In der Geschlechterstruktur zeigt sich eine interessante Verschiebung: Wahrend die Teilnahmen von Frauen stabil
blieben, stieg die Zahl der M&nner um 14 % auf 145.755, wodurch ihr Anteil am Gesamtvolumen auf 44 % kletterte
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Néachtigungen

Die Gesamtzahl der Nachtigungen stieg um 6 % auf 113.141. Diese positive Entwicklung ist jedoch differenziert zu
betrachten: Da alle veranstaltungsbezogenen Kategorien (Hauseigene, Kooperationen, Gastkurse) in Summe
rucklaufige Nachtigungszahlen aufwiesést, dieser Anstieg maf3geblich auf eine Zunahme bei den Einzelgéasten

zuriickzufuhren. Die Beherbergung unabhéngig vom Kursbetrieb stabilisiert somit zunehmend das Gesamtergebnis

Mitarbeitende

Die Zahl der angestellten Mitarbeitenden stieg auf 520 (+3 %), wobei der Zuwachs priméar durch Frauen (+4 % auf
375) getragen wurde. Im padagogidoiidungsplanerischen Bereich sank die Zahl der Tatigen hingegen auf 75.
Auffallend ist der Riickgang bei denf&e&renden und Honorarkraften um 14 % auf 1.966 Personen, was auf eine
hohere Auslastung der externen Lehrkrafte hindeutet.

Weiterbildung der ARGE BHO

Im Jahr 2025 nahmem81 Mitarbeitendean den Weiterbildungsangeboten der ARGE BHO teil. Bezogen auf die
Gesamtzahl vob20 Angestellterstieg die Teilnahmequote damit deutlich von 28 % im Vorjahr auf 35 % an. Ein
5SaSyit AOKSNI ¢NBAOSNI RASaASNI LI2aAGA@Sy 9yiligAO|ftdzy3a &1 N
das auf reges Interesse stiel3.

Die Ruckmeldungen zur Wirksamkeit waren erneut sehr positiv: Die Inhalte wurden in vielen Hausern direkt
umgesetzf sei es im Qualitditsmanagement, in der 6kologischen Betriebsfiihrung, in der Digitalisierung oder in der
internen Kommunikation.

Hervorgehoben wurden auch der fachliche und persénliche Gewinn, die Starkung der Mitarbeitenden und der
kollegiale Austausch. Die Seminare wirken als Impulsgeber fiir nachhaltige Veranderungsprozesse in den Hausern.

Dr.!" Gaby FilzmoseBA MA
Geschaftsfuhrerin der ARGE BHO

Mai 2026
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OrdentlicheMitglieder der ARGE BHO 29
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Bildungsakademie Weinviertel
Bildungshaus Schloss Krastowitz
Bildungshaus Schloss Puchberg
Bildungshaus Schloss Retzhof
Kath.Bildungshaus Sodalitas

Bildungshaus St. Hippolyt

Bildungshau§ I dzRI i2 &aA Q

LkTechnik Mold

Steiermarkhof

Bildungszentrum Schloss Hofen
Bildungshaus Sankt Magdalena
SPES Zukunftsakademie
Tiroler Bildungsinstitut Grillhof
Bildungshaus Schloss St.Martin

Bildungszentrum St. Benedikt

00 Bildungsschléss&chloss Weinberg

und Schloss Zell/Pram
FAST Pichl

Bildungszentrumt8t Reichersberg

Kirchenplatz 1
Krastowitz 1
Puchberg 1
DorfstraBe 17
Nr. 119
Eybnerstralle 5
Zwettl Stift 1
Mold 72
EkkehareHauerStral3e 33
HoferstralRe 26
Schatzweg 177
Panoramaweg 1
Grillhofweg 100
Kehlbergstr. 35
Promenade 13
Schlossstrale 1
Rittisstrale 1

Hofmark 1

Aul3erordentliche Mitglieder

1

Bildungshaus Villa Rosental

Lindacherstr. 10

Kooperatioren der ARGE BHO

Bifeb /Wba- Weiterbildungsakademie Walcherstrae 6/Unit 3, 4. OG

Ossiach 21

1 Bundesinstitut fir Erwachsenenbildung Biirglstein 1 7
2
3 Forstliche Ausbildungsstatte Ossiach d
BFW
Seite 8 von 81

2191

9020

4600

843%

9121

3100

3910

3580

8054

6911

4040

4553

6080

8054

3353

4755

8662

4981

4663

5360

1020

9570

ARGBildungshéauser Osterreich

Gaweinstal
Klagenfurt

Wels

Wagna
Tainach/Tinje

St. Pélten

Zwettl

Mold

Graz
Lochau/Bodensee
Linz

Schlierbach
IglsVill

Graz
Seitenstetten

Zell an der Pram
Mitterdorf im Murztal

Reichersberg am Inn

Laakirchen

St. Wolfgang im Salzkammergu
Wien

Ossiach
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Statistik 2@5

Veranstaltungen

Anzahl Veranstaltungen auf Basis der KES@tistik

Die Anzahl der Veranstaltungen stieg im Vergleich zum Vorjahr leicht4aB87an (2024: 14.172), was einem
Zuwachs von knappl %entspricht. Damit stabilisiert sich das Niveau nach den Aufholjahren weiterhin, liegt jedoch
noch immer rundL2 % unter dem Ve€oronaNiveauvon 2019 (16.247 Veranstaltungen).

15348 15642 14776 16050 16247 8559 8944 13507 14120 14172 14.297

Veranstaltungen gesamt

18.000

16.000

14.000

12.000

10.000

8.000
2004200520062007200820092010201120122013201420152016201720182019202020212022202320242025

Veranderung gegentuber 2@2

14.172 14.297 125 1
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Veranstaltungen nach Dauer auf Basis der KER@tistik

Im Jahr 2025 zeigt sich eine Trendumkehr hin zu umfangreicheren Forrivdéémend die Zahl deKurz und
Einzelveranstaltungen1¢4 UE) von 5.602 au8.242 sank (ein Rickgang von ruttd?%9, stiegen dieldangeren
Veranstaltungen(uber 4 UE) deutlich von 8.570 a®i055an, was einem Plus von knagp%entspricht. Diese
Entwicklung deutet darauf hin, dass nach dem Fokus auf kompakte Formate nun wieder zeitintensivere
Bildungsangebote an Bedeutung gewinnen.

5093 5260 5171 5568 5739 3346 3270 4.908 5.376 5.602 5.242

_ 10255 10382 10013 10482 10508 5213 5674 8.599 8.744 8.570 9.055
_ 15348 15642 14776 16050 16247 8559 8944 13.507 14.120 14.172 14.297

Veranstaltungen nach Dauer

11.000
9.000
7.000
5.000

3.000
200720082009201020112012201320142015201620172018201920202021202220232024 2025

e Kurz- und Einzelveranstaltungen (1 - 4 Unterrichteinheiten) ess==Kurse/Seminare

Veranderung gegentiber 2024

5.602 5.242 -360

Seite 10 von 81 .
ARGBildungshauser Osterreich



BILDUNGSHAUSER

Veranstaltungen nach Bereichen auf Basis der KEB&distik

Die thematische Ausrichtung der Veranstaltungen hat sich 2025 in mehreren Bereichen stabilisiert oder deutlich
PSNNY RS NI oGeselidutiaft, Bohtis, Widdenschaft 6t SA0lG GSAGSNKAY | y1&RBENI { LA
Veranstaltungenreinen leichten Zuwachs vor? %(+36 Veranstaltungen) gegentiber dem Vorjahr.

5Sdzit AOKS {dSA3ISNHzy3aISy 1 SA3ISy &airOK Radagogil sdlBaliley Y ASINS A (
+55 % (von 141 auf 219 Veranstaltungeh).dzOK R S NBpradeidS A 0K F 81 %ddutlich zu. Weitere

%dzg NOKA S O[S8ld § K DK NISHy D ReIMEAZE1Zhaf 860 Veranstaltungeunst/Kreativitatas Y A

+5 9% (von 1.176 auf 1.235 Veranstaltungen & 2RedsdlichkeitKommunikatiodt YA G S5 %.Fifeh f f a

t SAOKGSY ! yaiA SWHirtséhaftdo NaturSmwaltyLand\@insdhaaO K A&b.

5SY3IS3ISYNOSNI a0SKSY wNORHIHEDEI FYYREBOKS RBGE&HEWREE a0
Wellness{ L2 NIia oO0bo 230 ®

Veranderung gegentber 2024

Veranstaltungsbereiche 2024 2025 absolut in %
Gesellschaft/Politik/Wissenschaft 1.791 1.827 36 2
Sprachen 137 180 43 31
Personlichkeit/Kommunikation 353 371 18 5
Lebensorientierung 781 860 79 10
GesundheiWellnessSport 879 848 Si -3
Wirtschaft: Natur, Umwelt, Landwirtschaft 320 325 5 1
Wirtschaft: Technik, Handel 403 322 -81 -20
Kunst/Kreativitat 1.176 1.235 59 5
Péadagogik und Training 141 219 78 55

ANZAHL VERANSTALTUNGEN

Padagogik und Training
3%

Gesellsch./Politik/Wissenschaft
29%

Kunst/Kreativitat
20%

Wirtschatft:
Technik, Hand

0,
% Sprachen

0,
Wirtschaft: Natur, 3%

Umwelt,
Landwirtschaft

506 Personlichk/Kommunikation

6%

GesundheitWellnessSport

13% Lebensorientierung

14%
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Veranstaltungen nach Veranstaltungsklassen auf Basis der AR@iStik

Im Jahr 2025 setzt sich der Trend bei den Veranstaltungsklassen weiteDi®tauseigenen Veranstaltungen
stiegen um5 %von 5.194 auf.450 was die wachsende Bedeutung der Eigenaktivitdten der Bildungshéuser
unterstreicht. Kooperationsveranstaltungerblieben mit 964 nahezu stabil (Rickgang von unter 1 %). Bei den
Osterreichischen Gastkursegetzte sich der Abwartstrend mit einem Minus v@ro(von 7.903 auf7.759 fort.
Bemerkenswert ist die Erholung bei diaternationalen Gastkursendie um19 %von 104 aufl24deutlich zulegen
konnten.Insgesamt zeigen die Zahlen eine Verschiebung der Gewichte: WahreAdtdérder Gastkurseauf55 %

sark, gewinnen die Eigerund Kooperationsveranstaltungen (zusammeém14 zunehmend an Dominanz im

4773 4.868 5.234 5284 5370 5467 3346 3088 4.689 4.921 5.194 5.450

1451 1.390 1.290 1.207 1139 1265 610 692 967 984 971 964
9570 8881 8933 8563 9415 9380 4895 5122 7.754 8.100 7.903 7.759

145 209 185 130 126 135 51 42 97 115 104 124
15939 15348 15642 15184 16050 16247 8559 8944 13507 14120 14172 14297

6.224 6.258 6.524 6491 6509 6732 3613 3780 5.656 5.905 6.165 6.414

9.715 9.090 9.118 8693 9541 9515 4946 5164 7.851 8.215 8.007 7.883

@
@
[%]
Q
3
—
©
o
=
=)
5

61 59 58 57 59 59 58 58 58 58 56 55

Veranstaltungen

10.000
9.000
8.000
7.000
6.000
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4.000
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2.000

1.000 M

0

2003 2005 2007 2009 2011 2013 2015 2017 2019 2021 2023 2025
e Hauseigene VA es==Paktierte VA es===sonstige 0sterr. Gastkurse=====internationale Gastkurse

VA nach VAKlasgn

5.194 5.450 256 5
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Unterrichtseinheiten und Teilnahmeeinheiten

Anzahl der Unterrichtseinheiten und Teilnahmeeinheiten auf Basis der
KEBGStatistik

Die Anzahl der Unterrichtseinheiten 025im Vergleich zum Vorjahr erneut gesunken. Insgesamt wut@dn237
Unterrichtseinheitenabgehalten, was einem Rickgang von knaphgegeniber den 137.484 Einheiten im Jahr
2024 entspricht. Auch dieeilnahmeeinheiterverzeichneten ein Minus von rurgi%(von 3.169.349 auf.916.145.

Diese Entwicklung setzt den Trend einer abnehmenden Gesamtintensitat der Bildungsangebote fort, wahrend die
Anzahl der Veranstaltungen insgesamie zuvor betrachtetstabil bleibt.

Obwohl 2025 vermehrt mehrtagige Formate stattfanden, wurden diese inhaltlich gestrafft, was zu einer geringeren
durchschnittlichen Dauepro Veranstaltung fuhrt. Der Riickgang der Unterrichtseinheiten resultiert also nicht aus
einem Mangel an Seminaren, sondern aus ddréherer zeitlicher Kompaktheit

150 977 156 943 78 435 99 268 134.697 147.235 137.484 131.237

_ 4004115 3716080 1416492 1919848 2.896.819 3.215.193 3.169.349 2.916.145

Anzahl der Unterrichtseinheiten

190.000
170.000
150.000
130.000 -
110.000
90.000

70.000
20062007200820092010201120122013201420152016201720182019202020212022202320242025

= Anzahl der Unterrichtseinheiten

Veranderung gegentuber 2024

137.484 131.237 -6.247 )

3.169.349  2.916.145 -253.204 -8
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Unterrichtseinheitennach VADauer auf Basis der KEB®datistik

Im Jahr 2025 zeigt sich bei den Unterrichtseinheiten ein gegensatzliches Bild zwischen den Veranstaltungsformaten.
Wahrend dieEinzelveranstaltungerfunter 4 UE) einen deutlichen Zuwachs \dn%verzeichneten (von 12.291 auf
13.574 UE), sank das Volumen bei d&nrsen und Seminarerfiber 4 UE) un® %von 125.193 aufl17.663
Unterrichtseinheiten. DieseEntwicklung unterstreichtdie zuvor beobachteteinhaltliche Straffung langerer

Formate bei gleichzeitigem Ausbau kompakter Einzelangebote.

11692 11327 11958 13500 7789 10469 12,554 13.434 12.291 13.574

138196 134134 139019 143443 70647 88799 122.143 133.801 125.193 117.663

UE Kurzveranstaltungen (< 4UE)

14.000
13.000
12.000 .
11.000
10.000
9.000
8.000

7.000
2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

= Summe der Unterrichtseinheiten (UE) Einzelveranstaltungen

UE Kurse/Seminare (> 4 UE)
160.000
140.000
120.000
100.000
80.000

60.000
2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

== Summe der Unterrichtseinheiten (UE) Kurse/Seminare

Veranderung gegentuber 2024

12.291 13.574 1.284 10
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Unterrichtseinheiten nach VAlassen auf Basis der ARGHEtistik

Die hauseigenen Veranstaltungen verzeichneten einen weiteren Anstied2ab®3 Unterrichtseinheiten(+2 %),

was die gefestigte inhaltliche Eigenleistung der Bildungsh&user unterstreicht. Demgegenuber stehen ricklaufige
Entwicklungen in den anderen Bereichen: So sanken die Kooperationsveranstaltungen (Paktierte18/~pauf
12.845Einheiten, wahrend die dsterreichischen Gastkurse eine Abnahme auf 73.806verzeichneten und die
internationalen Gastkurse sogar einen deutlichen Rickgan@3i®oauf 2.083 Unterrichtseinheiten hinnehmen

35203 39477 40312 39196 40266 23587 30204 34649 35685 41671 42503
17763 14493 10707 8842 13484 8588 14302 12320 15671 15.379 12.845

94686 91717 89997 98642 98456 43851 53472 84506 92732 77.744 73.806

4 875 4202 4 445 4297 4737 2410 1290 3.222 3.147 2.690 2.083
152527 149888 145461 150977 156943 78435 99268 134.697 147.235 137.484 131.237

52966 53970 51019 48038 53750 32175 44506 46969 51356 57.050 55.348
99561 95918 94442 102939 103193 46261 54762 87728 95879 80.434 75.889

3
c
7
0
—
®
S

65 64 65 68 66 59 55 65 65 59 58
120.000 Anzahl Unterrichtsenheiten
100.000
80.000
60.000
40.000
20.000 —
’_/—, \N\/\
. R
SO S S

Paktierte VA == Qsterr. Gastkurse = Internationale Gastkurse

Hauseigene VA

Unterrichtseinheiten nach ViRlassen

Veranderung gegentuber 2024

41671 42503 833 2
15.379 12.845 -2.534 -16
77.744 73.806 591988 -5

2.690 2.083 -607 -23
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Teillnahmen

Anzahl Teilnahmen auf Basis der KEBfatistik

Die Gesamtzahl der Teilnahmen verzeichnete 2025 einen deutlichen Aufwartstrend und stieg von 315.032 im Vorjahr
auf331.086 was einem Zuwachs von ruB@eentspricht. Nachdem sich die Zahlen 2024 zunéchst stabilisiert hatten,
nahert sich das Teilnahmevolumen damit wieder schrittweise dem hohen Niveau der Jahre vor 2020 an. Diese
Entwicklung unterstreicht das wachsende Interesse an den Bildungsangeboten

Im Jahr 2025 stieg die durchschnittliche Teilnehmerzahl pro VeranstalturzBaRérsoneran (2024: 22). Dieser
Zuwachs von rund %zeigt, dass die einzelnen Angebote wieder effizienter ausgelastet wurden.

369895 411932 395758 153789 173122 279.129 316.738 315.032 331.086

Anzahl der Teilnahmen

450.000

400.000
350.000
300.000
250.000
200.000
150.000

100.000
2004 20052006 2007 2008 200920102011 201220132014 20152016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

e Anzahl| der Teilnahmen GESAMT

Veranderung gegentuber 2024

315.032 331.086 16.054 5
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Teilnahmen nach VMAauer auf Basis der KEERbatistik

Im Jahr 2025 verzeichnen beide Formatkategorien einen deutlichen Zuwachs bei den Teilnehmeihlen.
Teilnahmen arKurzveranstaltunger(unter 4 UE) erholten sich kraftig und stiegen um r@ovon 115.410 auf
125.020 Gleichzeitig setzte sich das Wachstum beildarsen und Seminare(iiber 4 UE) fort, die ein Plus v8%
verzeichneten (von 199.622 aw@06.066 Teilnahmen). Diese Entwicklung verdeutlicht ein breit gefachertes
Interesse, wobei besonders die Nachfrage nach kompakten Formaten wieder deutlich angezogen hat.

Die durchschnittliche GruppengrofRe zeigt fur 2025 eine deutliche Verschiebung: BeiKden und
Einzelveranstaltungestieg die Auslastung spirbar von 20,6 28f8 Personerpro Termin an. Im Gegensatz dazu
blieb die GruppengrofRe bei dedursen und Seminaremit 22,8 Personen(2024: 23,3) nahezu stabil, womit
Kurzformate nun erstmals wieder eine héhere durchschnittliche Teilnehmerzahl aufweisen als langere Formate.

139489 141043 132857 146818 149254 59483 63423 102.807 127.432 115.410 125.020

- 264136 270660 266956 265114 246504 94306 109699 176.322 189.306 199.622 206.066

Anzahl TN nach Dauer

450.000
400.000
350.000
300.000
250.000
200.000
150.000
100.000

50.000

2004200520062007200820092010201120122013201420152016201720182019202020212022202320242025

== Teilnahmen bei Kurz- und Einzelveranstaltungen Teilnahmen bei Kurse und Seminare

Veranderung gegentuber 2024

115.410 125.020 9.610 8
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Teilnahmen nach Bereichen auf Basis der KERBAlistik

Die Teilnahmen verteilen sich 2025 mit neuen Schwerpunkten auf die verschiedenen Themenb&eicBereich
aDSaStftaoKF TG thadteAsdine|FEhruAghmit5BY Belh&hima@n(4175 %) weiter aus. Einen
massiven Zuwachs verzeichnete der Bereidh NR I 32 3 A | ,d®f fich hitsindmy/Pluy \&lii7 %auf4.906
Teilnahmenmehr als verdoppelte, sowie der Bereiah{ LINJ @K &ngrd Anstieg von knapp4 % Auch die

at SNEI yE AOK] SA legtermsitYurdis/dsdéutich x2 v 6

Demgegeniiber stehen Riickgénge in den BereichénA NJi & OK I T Y (83% DKoy AS103S yl1al2yNR Stydi A S
(b15 % sowie leichte EinbuRen beiY dzy & ( k Y NBB $ilurid @B § & dzg@WeRnBss{(LI2 Mai%. Insgesamt

verschiebt sich das Interesse damit 2025 deutlich hin zu gesellschaftspolitischen, p&dagogischen und
kommunikativen Kompetenzen.

Veranderung gegentiber 2024

Veranstaltungsbereiche 2024 2025 absolut in %
Gesellschaft/Politik/Wissenschaft 39.551 41.431 1.880 4,75
Sprachen 793 1.140 347 43,76
Personlichkeit/Kommunikation 5.079 5.867 788 15,51
Lebensorientierung 19.727 16.745 -2.982 -15,12
GesundheiWellnessSport 16.050 15.023 1.02-7 -6,40
Wirtschaft: Natur, Umwelt, Landwirtschaft 8.974 9.477 503 5,61
Wirtschaft: Technik, Handel 7.697 5.305 -2.392 -31,08
Kunst/Kreativitat 40.947 38.387 2.566 -6,25
Padagogik und Training 2.367 4.906 2.539 107,27

ANZAHL TEILNAHMEN

Padagogik und Training

3%
o Gesellsch./Politik/Wissenschal
Kunst/Kreativitat 30%
27%

Wirtschatft:
Technik, Handel Sprachen
4% 1%

Wirtschaft: Natur, Umwelt,
Landwirtschaft
7%

Personlichkeit/Kommuni
kation
4%

GesundheitWellnessSport

11% Lebensorientierung

12%
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Teilnahmen nach VAlassen auf Basis der ARGHtistik

Bei den Teilnahmen nach Veranstaltungsklassen zeigt sich 2025 ein allgemeiner Zuwachs, wobei insbesondere die
Gastkurse wieder an Boden gewinnen. béeiseigenen Veranstaltungewverzeichneten ein leichtes Plus v %
auf117.401 Teilnahmenwahrend dieKooperationsveranstaltungemit 26.296 Teilnahmerd b 1 22 0 Yy I KST dz
blieben. Eine deutliche Erholung zeigt sich bei dsterreichischen Gastkursemit einem Anstieg voi8 % (auf

183.789 sowie bei delinternationalen Gastkursendie um beachtlich83 %auf3.601 Teilnahmerzulegten. Damit

kehrte sich der Trend des Vorjahres leicht um: Beteil der Gastkurseam Gesamtvolumen stieg wieder &if %

was auf eine erneut starkere Inanspruchnahme der Hauser durch externe Veranstalter hindeutet.

116 527 135255 123481 128369 121538 57685 53828 86.312 102.571 115.736 117.401
38371 32515 30271 27638 31349 11705 25103 30.038 27.635 26.830 26.296
179161 170413 226230 249221 237202 82544 93225 160.098 183.560 169.763 183.788

6 526 9398 4872 6 704 5 669 1855 966 2.681 2.972 2.703 3.601
403 625 411703 384854 411932 395758 153789 173122 279.129 316.738 315.032 331.086

154.898 167.770 153752 156 007 152887 69390 78931 116.350 130.206 142.566 143.697
248.727 243.933 231102 255925 242871 84399 94191 162.779 186.532 172.466 187.389

62 59 60 62 61 55 54 58 59 55 57

Entwicklung Teilnahmen
300.000
250.000
200.000
150.000

100.000

50.000 — :
0

e Hauseigene VA es==Paktierte VA e (QOsterr. Gastkurse «====internationale Gastkurse

Veranderung gegentuber 2024

115.736 117.401 1.665 1

26.830 26.296 -534 -2
169.763 183.788 14.025 8
2.703 3.601 898 33
142.566 143.697 1.131 1
172.466 187.389 14.923 9
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Geschlechterverteilung auf Basis der KEBftistik
Die Geschlechterverteilung hat sich im Jahr 2025 spirbar verschoben. Wahrend die Anzahl der Frauen mit 185.331

¢CSAtYFKYSY f SAOKG NNO(ftNdzZFAI 61N obm 2203 DSNI SAOKYySGS
Teilnahmen. Damit stieg der margtie Anteil an der Gesamtzahl der Teilnehmenden auf rund 44 % (2024: 40 %).

188.005 185.331 2.674

127.027 145.755 18.728 14

GESCHLECHTERVERTEILUNG

Manner
44%

Frauen
56%

Geschlechterverteilung Teilnahmen
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Ergebnisse nach Bereichen

Gesellschaft/Politik/Wissenschaft

Die Anzahl der Teilnahmen stieg um 4 % auf 41.431, wahrend das Angebot an Veranstaltungen um 2 % auf 1.827

zulegte. Dieser parallele Anstieg von Angebot und Nachfrage bestétigt die anhaltende Rets/ahemas
Veranderung gegentber 2024

1.316 1.358 1.482 956 1.337 1.654 1.808 1.791 1.827 36

28.288 29.453 30.864 19.544 23.384 29.903 38.913 39.551 41.431 1.880 4
1.500 2.000
1.500
1.000
1.000
500 -
500
0 0
200920112013201520172019202120232025 200920112013201520172019202120232025
e Gesundheit-Wellness-Sport e Gesellsch./Politik/Wissenschaft
VAGesellsch./Palitik/Wissenschaft TNGesellsch./Politik/Wissenschaft

Personlichkeitsbildungind Kommunikation

Die Zahl der Veranstaltungen stieg Bn%auf 371, wahrend die Teilnahmen sogar ubb %auf 5.867 kraftig

zulegten.
Veranderung gegentber 2024

15 141 11.493 10.963 13.249 4.386 2.921 4.454 5.917 5.079 5.867 788 15
800 20.000
600 15.000
400 10.000
200 5.000
0 0
200920112013 20152017 2019 2021 2023 2025 200920112013201520172019202120232025
e Personlichk/Kommunikation e Personlichkeit/Kommunikation
VAPersonlichkeitsbildung und Kommunikation TNPersonlichkeitsbildung und Kommunikation
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Lebensorientierung

Wahrend das Angebot an Veranstaltungen @th%auf 860 ausgebaut wurde, sank die Zahl der Teilnahmen um
15% auf 16.745 Diese Entwicklung korrigiert den starken Teilnehmerzuwachs aus 2024 und deutet auf eine
Normalisierung der Gruppengréf3en in diesem Themenfeld hin.

Veranderung gegentber 2024

1.084 1.080 1.131 1.432

26 896 24.819 25.082 31.248 10.263 8.928 12932 14.764 19.727 16.745 21982 !
2.000 40.000
1.500 30.000
1.000 20.000
500 10.000
0 0
200920112013201520172019202120232025 200920112013201520172019202120232025
==| ebensorientierung ==| ebensorientierung
VALebensorientierung TNLebensorientierung

GesundheitWellnessSport

Die Zahl der Veranstaltungen sank leicht 86 auf 848wéahrend die Teilnahmen ut% auf 15.022urtickgingen.
Damit verzeichnet dieser Sektor das zweite Jahr in Folge Verluste bei Angebot und Nachfrage, was auf eine
anhaltende Marktsattigung oder eine Verschiebung der Interessen in diesem Bereich hindeutet.

Veranderung gegentber 2024

1.310 1.337 1.339 672 543 921 1.026 879

25.254 25.857 25.008 10.155 8.289 14.871 17.569 16.050 15.023 - 1.027 -6
1.500 30.000
25.000
1.000 20.000
15.000
500 . 10.000
5.000
0 0

200920112013201520172019202120232025 200920112013201520172019202120232025

== Gesundheit-Wellness-Sport e Gesundheit-Wellness-Sport
VAGesundheiWellnessSport TNGesundhe#WellnessSport
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Kunst und Kreativitat

Im BereichKunst und Kreativitatzeigt sich 2025 ein differenziertes Bild: Wahrend das Angebot an Veranstaltungen
um5 %auf 1.235weiter ausgebaut wurde, sank die Zahl der Teilnahmersauf 38.387 Damit stabilisiert sich

die Nachfrage nach dem starken Zuwachs des Vorjahres auf einem soliden Niveau, auch wenn die durchschnittliche

Teilnehmerzahl pro Kurs leicht zurlickgegangen ist.
Veranderung gegentber 2024

1361 1.279 1.307 1.184 626 577 1.087 1.100 1.176 1.235

56.019 48.571 54.212 40.083 15.019 19.574 32.663 37.616 40.947 38.387 - 2.560 -6
1.500 80.000
60.000
1.000
40.000
500
20.000
0 0
200920112013201520172019202120232025 200920112013201520172019202120232025
e Kunst/Kreativitat e Kunst/Kreativitat
VAKunst und Kreativitat TNKunst und Kreativitat

Padagogik und Training

Im BereichPadagogik und Trainingam es 2025 zu einem massiven Aufschwung: Die Anzahl der Veranstaltungen
stieg umb5 % auf 219wéahrend die Teilnahmen mit einem Plus i@V % auf 4.908rmlich explodierten. Damit
konnte der Rickgang des Vorjahres nicht nur ausgeglichen, sondern ein neuer Hochststand erreicht werden, was
auf eine aulergewdhnlich hohe Nachfrage nach padagogischen Qualifizierungsangeboten hindeutet.
Veranderung gegentber 2024

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 absolut %
_ 134 104 93 100 77 44 101 191 141 219 78 55

3.254 1.824 1579 1.819 1.097 691 1.766 3.747 2.367 4.906 2.539 107
400 8.000
300 6.000
200 4.000
100 2.000
0 0
DO A NMITOHOON~NODODO A NMI L DO A NMIET IO OMN~NWOWMOOO N M
O o vd ed v v v o A NN NN O v e A oA H NN N
[ecNeoNeoNeolololololoholoNoNoNoloNoNe) O OO0 0000000000 OO O
N AN NN ANANNNNNNNNNNNN N AN AN ANANNNNNNNNNNN
e P&dagogik und Training e Padagogik und Training
VAPadagogik und Training TNP&dagogik und Training
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Gesamtdarstellung

VA nach Bereichen
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Seite 24 von 81 .
ARGBildungshauser Osterreich



m‘,ﬁce

BILDUNGSHAUSER
Teilnahmen nach Bereichen
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TN nach Bereiche
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Nachtigungen

Anzahl der Nachtigungen auf Basis der AR®&istik

Die Anzahl deNachtigungerverzeichnete 2025 einen deutlichen Anstieg aLi8.141, was einem Zuwachs vén
gegeniiber dem Vorjahr (106 437) entspricht. Da jedoch alle Kategorien Riickgange verzejchadtanseigenen
Veranstaltungen sanken adf.769, die Kooperationen au33.502 und auch die Gastkurse lagen mit insgesamt
68.870 Nachtigungen unter dem Niveau der Vorjahist dieser Anstieg im Gesamtergebnis ausschlie3lich auf die
Zunahme bei deitinzelgasterzuriickzufiihren. Diese Entwicklung verdeutlicht, dass die Beherbergung unabhangig
vom Kursbetrieb an Bedeutung gewinnt und das Gesamtergebnis stabilisiert.

Veranderung gegentiber 2024

117 313 141221 157 328 151568 61949 67545 111.213 109.105 106.437 113.141 6.704 6

Nachtigungen
160.000
140.000
120.000
100.000
80.000

60.000
2003 2005 2007 2009 2011 2013 2015 2017 2019 2021 2023 2025

N&chtigungen

N&achtigungen nach VKlassen auf Basis der ARGHtistik

22299 20821 9 686 7632 12479 11915 11.991 11.434 LB +

12006 12573 6 496 8319 10.307 11.182 9.635 7.751 -1.884 -20

74647 76628 26445 31046 51.415 56.542 51519 46.698 -4.821 -9

9866 10818 4096 2952 6.877 6.120 5.454 4.654 -800 -15

38510 30728 15226 17596 30.135 23.346 27.838 42.604 14.766 53
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20.000 m
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e Hauseigene VA ess==Gastkurse es===FEinzelgaste
Né&chtigungen nach VVKlassen
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Mitarbeitende

Anzahl der Mitarbeitendenund Refererendenauf Basis der KEBStatistik

Im Jahr 2025 stieg die Zahl damgestellten Mitarbeitenderin den Bildungshausern wieder an, v665 auf520

Personen (+3 %pieser Zuwachs wurde maf3geblich dufchuengetragen, deren Anzahl ufrb auf375stieg(+4%),

wahrend die Zahl defeilzeitbeschaftigten mit 255 Personerahezu stabil bliekd b m Iifr Ge@ensatz dazu
verzeichnete der padagogisdtidungsplanerische Bereich einen Riuckgang auf 75 Tatige, wobei inshesondere die

% Kf RSNJ CN}dzSy Ay RAS&SY CStR @2y nt1v |dzZF nu alyl o6bn
Referierende@ undHonorarkréafte, die um 14 % auf 1 966 Personen zurilickging (davon 1 125 Frauen).

Anzahl der Mitarbeitenden

Veranderung gegentuber 2024

511 540 571 485 448 467 517 505 520 15 3
363 385 402 352 334 329 358 360 375 15 4
223 243 268 215 195 212 262 258 255 -3 =dl
77,5 78 75 73 76 81 82 81 75 -6 -7
38,5 39 41 26 38 46 41 a7 42 -5 Akl
2003 1965 1926 1424 1341 1994 1975 2281 1966 =315 -14
1017 1022 974 702 693 1040 1062 1261 1125 1136 Akl
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Anzahl Mitarbeitede
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ARGE Weiterbildung

Anzahl Teilnahmen an Weiterbildung der ARGE BHO

Im Jahr 2025 nahmet81 Mitarbeitendeaus den Mitgliedshauseran den Weiterbildungsangeboten der ARGE BHO
teil. Bezogen auf die Gesamtzahl \&#0 Angestellterstieg die Teilnahmequote damit deutlich von 28 % im Vorjahr
auf 35 % anEin wesentlicher Treiber dieser positiven Entwicklung waren zusatzliche Selimmare, insbesondere
fur Bildungsmanagéinnen, die auf reges Interesse stiel3en.
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Bildungsmanager*innerund Diversitybeauftragte

Demokratie als Dystopi& Demokratiepolitische

Herausforderungen und Widersprtiche
19. Februar 2025 (3 UE)
Online

10 Teilnehmendedavon2 TNaus anderen Einrichtungen

Bildungsmanager*innen

Kinstliche Intelligenz irder Bildungsarbeit
12. und 25. Mar2025 6 UE)
Online

28 Teilnehmendedavon9 TNaus anderen Einrichtungen

Qualitatszirkel

Wirkung und Messung in der Weiterbildung und

Managementbewertung
26.¢ 27.Marz 202510 UE)
BH Stift Reichersberg

27 Teilnehmende au2 Bildungshauserrdavon4 TNaus anderen Einrichtungen

Haustechniler*innen

Scherheit im Umgang und Umgangit der Sicherheit!
2.¢ 4. April 205 (18 UE)
Kath. Bildungshaus Sodalitas

16 Teilnehmende au$2 Bildungsh&auserrdavon2 TNaus anderen Einrichtungen

Koch*innen

Erfolgsrezepte der Zukunft Kalkulation, Zero Waste &

Digitalisierungin der Kiiche
05.-07. Mai 2025 18UE)
Steiermarkhof

12 Teilnehmende au8 Bildungsh&usern, davah TNaus einer anderen
Einrichtungen
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Wer ist KI? Und mbgen wir sie?
16.-18. Juni 2025
BH Schlos#/einberg

14 Teilnehmende auwgBildungshauserrjavon2 TNaus einer anderen
Einrichtungen

Foto: Franz Knittelfelder

B Bereichsleitung
ANKT MAGDALEN )
A o Kinstliche Intelligenz in deOffentlichkeitsarbeit- Wie Kl unser

Berufsleben erleichtern kann
25.-27. Juni 202518 UE)
BH Sankt Magdalena

14 Teilnehmende au$1 Bildungshéuserrdavon4 TNaus einer anderen
Einrichtungen

Service / Reinigung

Efolgreiche Zusammenarbeit

im Teamg gemeinsam mehr erreichen
15.-17. September 2028618 UE)
BHSt. Hippolyt

16 Teilnehmende aus 13 Bildungshausetavon 5TNaus anderen Einrichturem

Qualitatszirkel

Unser gemeinsames QAbystemim Fokus:

Erfolgsfaktoren undRisiken
14.- 15. Oktober 202%10 UE)
BH Schloss Retzhof

16 Teilnehmende au$4 Bildungshausern, davonTNaus anderen Einrichtungen

Foto: Petra Konig
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Wirksamkeit der ARGEeminare

In einer Umfrage bei den Bildungshausern wurde die Wirksamkeit der-SB@Bare evaluiert.
Folgende Riickmeldungen konnten verzeichnet werden:
Konkrete Umsetzung im Arbeitsalltag:
1 Viele Inhalte aus den AR&Eminaren wurden direkt in den Hausern umgesetzt.
1 Die Malinahmen reichen von Verbesserungen im Qualitdtsmanagement und in der Dokumentation bis
hin zu Anpassungen von Arbeitsablaufen und organisatorischen Strukturen.
1 Auch Impulse in den Bereichen Nachhaltigkeit (z. B. Kliche, Beschaffung) sowie Digitalisierung und
politische Bildung wurden aufgegriffen.

Starkung des Qualitaitsmanagements (QMS):
1 Die Seminare leisten einen wesentlichen Beitrag zur Weiterentwicklung des Qualitdtsmanagements.
1 Dazu zéhlen die Ausbildung von Qualitatsverantwortlichen, die Optimierung von Prozessen sowie die
Einfihrung konkreter QMnstrumente.
1 Qualitatszirkel unterstiitzen zusatzlich die direkte Umsetzung im Arbeitsalltag.

Wertvoller Austausch und Vernetzung:
1 Der kollegiale Austausch wird als zentraler Mehrwert wahrgenommen.
1 Neue Perspektiven, Einblicke in andere Hauser sowie Formate wie Jobshadowing férdern die Ubernahme
bewahrter Praktiken.
1 Die Vernetzung stérkt den Wissenstransfer uber die einzelnen Einrichtungen hinaus.

Fachlicher und organisationaler Gewinn:
1 Die Seminare liefern praxisnahe Impulse fur Organisationsentwicklung und Innovation.
1 Themen wie Effizienzsteigerung, neue Lernrdume oder Future Skills werden aufgegriffen und
weiterentwickelt
1 Auch internationale Erfahrungen, etwa durch Erasmus+, tragen zur fachlichen Weiterentwicklung bei.

Ansatzpunkte zur Weiterentwicklung der Seminare:
1 Eine noch starkere Praxisorientierung (konkrete Problemstellungen;MasticeBeispiele, direkte
Umsetzungsschritte) wird gewiinscht.
1 Digitale Formate und Plattformen kdnnten den Austausch und die Nachhaltigkeit der Inhalte weiter
verbessern.
1 Erganzend werden Folleup-MaRRnahmen, Evaluationen und eine optimierte Termind
Angebotsstruktur angeregt.

Nachhaltige Wirkung:
1 Die Seminare fuhren zu konkreten Veranderungen in Prozessen, Angeboten und Strukturen der Hauser.
1 Impulse werden in die Teams getragen und dort weiterentwickelt.
1 Insgesamt zeigen sich sowohl auf organisationaler als auch auf individueller Ebene nachhaltige Effekte.

5 7 "/_ ; /
Foto: Petra Konig, Teilnehmende am SenfiliaHaus & Service
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Vorstandsbericht

Vorstand seit 17.7.2023

Foto:Gaby FilzmosewInr:Gaby FilzmoseGabriele HofeStelzhammerPetra KonigDieter
Anna ThallerFranz Jenewejn Angela Schmidiranz Knittelfelder

=5

Frei

Sitzunger025

Der Vorsand der ARGE BHO hat sict22@u folgenden Sitzungen getroffen:

Sitzungen
22.1.2025 Online
13-14.3.205 Bildungsakademie Weinviertel

9.9.2025 Online
17-18.11.2025Steiermarkhof

25-27.5.2025 Jahrestagung und GeneralversammlBig SchlosRetzhof

21-22.6.2025 ARGHeamKlausur im BH Stippolyt und in Wien
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Die Jahrestagung und Generalversammiu2@ps

Die Jahrestagung und Generalversammlung der ARGE Bildungshauser Osterreich fandig@v 28lai 2025 im
Bildungshaus Schloss Retzhom ThemakI braucht menschliche Kompetensestatt.

Im Mittelpunkt stand das Thema Kunstliche Intelligenz und ihre Bedeutung fir die Erwachsenenbildung. Ein Vortrag
beleuchtete Chancen und Herausforderungen, erganzt durch die Prasentation der Ergebnisse des Erasmus+ Projekts

aCdzlidzNB {1 Affad®

Neben fachlichem Austausch bot die Veranstaltung auch Raum fur Vernetzung, eine Exkursion in die Sudsteiermark
sowie die gemeinsame Planung zukinftiger Entwicklungen der ARGE.
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Interessensvertretung und externe Vernetzung

2025 beteiligten sich ARG¥orstandsmitglieder an folgenden bildungspolitischektivitaten undinitiativen:

Mitarbeit in der KEBO: Anzahl der Teilnahmen bei Sitzungen

VA/TN

KEBGLA 22.1.2025

KEBELA 113.205

KEB®Antrittsbesuch bei Ministerin Holzleitner
am 29.4.2025

KEBG&Klausur im Bifeh9-20.5.205

KEBELA 11.6.205

KEB®&ahrestagung?5.9.205

KEBGGeneralversammlung@5.9.205

KEB®Vorstand 22.10.205

KEBGVorstand 12.1220%5
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Teilnahme

Petra Konig

Gaby Filzmoser

Gaby Filzmoser

Gaby Filzmoser

Gaby Filzmoser

Anna ThalerBianca Baumgartner, Petra Konig, Angela Schrnathz KnittelfelderJakob
Rieder,Lucia Deinhofer, Johannes Deinhofer, Margarethe GruberH¢atradl

Petra Konig

Gaby Filzmoser

Gaby Filzmoser
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Beteiligung an bildungspolitischen Ingtiven und Tagungen

In Summes2 Teilnahmen!

Anzahl
Teilnahmen

10

Initiative

Internationales BH/ernetzungsbarcamp5.1.205
Gemeinsam mit Verband BZ Im ldodenRaum

Radiopreisverleihung 23.1.2025

BIMA Absolvent*innen Barcamp 28.1.2025
Korrespondent*innen Meeting erwachsenenbildung.at 12.2.2025
Mastering Erasmus+ Impact Webir2i.2.2025

Bespechung Sr. Maria MaubDi6zese Linz 12.3.2025

Besprechung Versicherung Markus Riegler 25.3.2025 im BH Schlos

Puchberg
Jobshadowing VHS Cottbus im BH&shPuchberg 24.3.2025

Korrespondent*innen Meeting erwachsenenbildung.at 31.3.2025
BIMA Alumni im Bifeb 7. 8.4.2025
EPALE und Erasmus+ Konferenz 2025

KEB®Antrittsbesuch Ministerin Holzleitner 29.4.2025

#ebcamp 56.5.2025

Fernsehpreisjury 6.5.2025
VBLR Jahrestagung in Hermannsbu#4.&.2025

EAEA Jahrestagung in Leipzig.8.2025

Fernsehpreisverleihung 16.6.2025

Korrespondent*innen Meeting erwachsenenbildung.at 1.7.2025
Besprechung Ministerium Jeremias Stadlmair 22.10.2025
Emeritierungglke Gruber in Graz 29.10.2025

Erasmus+ Vernetzungstreffen in Graz 6.7.11.2025

E+ Impact Webinar Teil 20.11.2025

Korrespondent*innen Meeting erwachsenenbildung.at 25.11.2025
E+ Impact Webinar Teil27.11.2025

PIAA@-orschungskonfererin Wien 5.12.2025

ARGBildungshéauser Osterreich

Teilnahme

Gaby Filzmoser, Bianca Baumgartner, k
Hochradl, Franz Jenewein, Margarethe
Gruber, Petra Konig, Peter Jungmeier,
Anna Thaller, Christine Trobinger, Florie
Huemer

Anna Thaler, Petra Konig, Gabriele Hoft
Stelzhammer, Angela Schmx

Gaby Filzmoser

Bianca Baumgartner, Petra Konig
Bianca Baumgartner

Gaby Filzmoser

Gaby FilzmosePetra Konig

Gaby Filzmosaind Hanna Plank (Spes)
Bianca Baumgartner, Petra Konig
Gaby Filzmoser

Bianca Baumgartner, Hanna Plank

Gaby Filzmoser

Gaby Filzmoser, Bianca Baumgartner,
Karin Stucklberger, Franz Jenewein, Ka
Hochradl

Gabriele HofeiStelzhammer
Petra Konig

Waldtraud Hagmeier (Spes)

Gaby Filzmoser, Angela Schmid, Petra
Kdnig, Gabriele Hofestelzhammer, Anne
Thaler X

Bianca Baumgartner, Petra Kénig

Gaby Filzmoser

Gaby Filzmoser

Gaby Filzmoser

Bianca Baumgartner
Bianca Baumgartner, Petra Konig
Bianca Baumgartner

Petra Konig

Seite 35 von 81



BILDUNGSHAUSER

KEBQwird eigenstandiger Verein

Die Konferenz der Erwachsenenbildung Osterreichs (KEBO) hat sich nach uber 50 Jahren als Kooperation als
eigenstandiger Verein neu organisiert. Die Griindung erfolgte im bifeb in Strobl und schafft eine klare rechtliche
Basis fur mehr Verbindlichkeit, Siblatkeit und Wirkung in der Bildungspolitik.

Ziel bleibt die Interessenvertretung und Professionalisierung der Erwachsenenbildung in Osterreich. Die KEBO
Verbande leisten dabei wichtige Beitrage zur personlichen und beruflichen Entwicklung, zur gesellschaftlichen
Teilhabe sowie zum sozialen Zusammedhh

Im Fokus stehen flachendeckende, leistbare und zugangliche Bildungsangebote fiir alle Mgmsahkangig von
Marktlogiken und orientiert an den Bedurfnissen in unterschiedlichen Lebensphasen.

Die konstituierende Sitzung der KEB€reinsgriindung fand am 190.5.20%5 im Bifeb statt.

Medienpreise der Osterreichischen Erwachsenenbilduhey KEBO

27. Radiopreis der Erwachsenenbildung im Zeichen der Medienvielfalt

Am 23. Janner wurde im ORF Radiokulturhaus der 27. Radiopreis der Erwachsenenbildung Verlighnelury hat
Angela Schmitlir die ARGE BH@Qitgewirkt.

Im Zentrum stand die Bedeutung lebenslangen Lernens sowie das Zusammenspiel von Medien und
Erwachsenenbildungln ihren Beitragen betonten die Veranstalter die Rolle der Erwachsenenbildung fur
Demokratie, gesellschaftliche Teilhabe und Grundkompetenzen. Anneliese Rohrer forderte verstarkte
Anstrengungen in der Alphabetisierung und Grundbildung.
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Aus 135 Einreichungen von 21 Radiosendern pramierte eine Fachjury herausragende Produktionen in mehreren
Kategorien. Die grof3e Vielfalt und Qualitat der Beitrdge unterstreichen die Bedeutung des Radios als Medium fur
Bildung und gesellschaftliche Themen.

KEBO

Konferenz der
Erwachsenenbildung

sterreichs

v.l.nr.Petra Konig, Roland Kratzer, Angela Schmid, Ahaser Foto: Gunther Pichlkostner

57.Fernsehpreigier Erwachsenenbildung

Die Uberreichung der? Fernsehpreise der Erwachsenenbildung fand heue6a&2025im RadioKulturhaus in

Wien statt. In der Juryhat Gabriele HofeiStelzhammemitgewirkt. Schauspielerin Maria Hofstétter erhielt den
renommierten AxelCortiPresfNNJ RA S a! y A S2NIdz¥0 ! IdAFRATGAINERG dz8y KR WRSTE € dzy
Ene Koproduktion von ORF, NDR, ARTE & Geyrhalter Bélsierend auf den originalen Prozessakten des Riehl
Skandals um ein Wiener Nobelbordell wirft die Dokumentation ein scharfes Licht auf die Abgriinde des weltweiten

Prostitutionsgeschafts des Fin de Siécle und spannt dabei den Bogen von Wien Uber HasmBuanbs Aires.

v.l.nr.Gaby Filzmoser, Angela Schmid, Petra Konig, Maria Hofstadler, GabriekStétfhammer,
Ingrid Thurnher, Anna Thaldfoto: Gunther Pichlkostner

Weiter Infos zu den Preistrager*innen auf der Homepage der ARGE BHO unter Medienpreise.
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Ebcamp3®

Von 5. bis 6. Mai 2025 fand das siebte #ebcamp staih OnlineBarcamp zur Digitalisierung in der
Erwachsenenbildung. Rund 50 Teilnehmende aus Osterreich, Deutschland, Sudtirol und Polen nutzten die
Veranstaltung fur Austausch, Vernetzung und neue Impulse.

Ein zentrales Thema war erneut Kunstliche Intelligenz. Diskutiert wurden Einsatzmdglichkeiten, ethische und
rechtliche Fragen sowie die Rolle von Erwachsenenbildner*innen im reflektierten Umgang mit Kl. Einigkeit bestand
darin, dass ein bewusster und konipeter Einsatz entscheidend ist.

Auch das Spannungsfeld zwischen Digitalisierung und Nachhaltigkeit wurde thematisiert, insbesondere der
Ressourcenverbrauch von KI. Die Idee eines Leitfadens fir nachhaltige Digitalisierung wurde angestof3en.

Weitere Themen waren u. a. OER, politische Bildung, Social Media, digitale Lernformate und niederschwellige
Zugange zur Digitalisierung.

Das #ebcamp blieb seinem offenen Barcargpmat treu und bot Raum fir praxisnahen Austausch.

TAG 1- MONTAG, 5. Mai 2025 ‘ | TAG 2 - DIENSTAG, 6. Mai 2025

LI Raum 1 Raum 2 Raum 3 Raum 4 Raum 5

oicnt 2u

o o 09:30- - NochhaligHoR  Sgtsanss oo
Diskussion: Vaaizienngewos. =

Reum / Zan Raum 1 Raum 2 Raum 3 Raum 4 Raum 5

au
2 Rolle der EB Froge-Session . s talis gesunchemicnen.
15:30 o o s Wie kritischen 1015 = D‘i&;-:::w QT
_1615 seiner Bedeutung Umgang mit KI =
& der Kl (Philipp fur die EB [Birgit weltergeben?
g
/Susanna) Aschemenn) (Barbara)
2s. §00Reumd  Prowie! 1500 S 10:30- PSRN el MUSS ich als EB
metKi (Gamma) e Sociel Medio
16:30 115 (Karin Lamprecnty Pingmabiond mégen/phiegen?
- Kials Vieicne Graustools KI- - bie am O} e iy
_1 715 Lembegleiter gidt es una weicne Guidelines Vormitag 2 Stephen)
. Bezaniversionen
ala Khar!:lgo machen Sinn (xatja (Katja, Birgit
(Diet: Fiorine | Coneay) Aschemann)
11:30- e Austausch :uo o
12.15 Das Grafk- Shtuation von OER fiir die
Tool Napkin staatlfinanz.
(Florine) £5 Mnam)
17:30 (Jacqueline)
1815 Lemprodukte
e im Digitalen i
i L g Réume in Risiken bei
emen Perplexity Bildung- u.
(Philipp) (Florine) Berufsberotung

(Eve)

Screenshot Sessplan: Bianca Baumgartner

Weiter Infos auf der Homepage der ARGE BHO im Blog.

Service und Beratunim der ARGE BHO

In SummeB Serviceleistungen und Beratungen!

Initiative Teilnahme

Q-Workshopin BH Villa Rosental 20.2.2025 Petra Konig

MR BH Laudato Zwettl 17.3.2025 Gaby Filzmoser

Q-Klausur TBI Grillhof 30.6.2025 Petra Konig

Q-Beratung Maresi Welich 10.7.2025 Gaby Filzmoser+ Petra Konig
Q-Beratung BH Stift Reichersberg 16.10.2025 Gaby Filzmoser

Beratung Erzdi6zese Wien Bifdgakademie 17.10.2025 Gaby Filzmoser

Teamtag Bildungsakademie Weinviei®el1.2025 Gaby Filzmoser

ARGE Onlin®leeting Ergebnisse der Benchmarkstudie

15.12.2025 Gaby Filzmoser
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Qualitditsmanagement

Die ARGE BH@urde am11.9.2025von der Quality Austria auditiertl8 interne Audits wurden in den Hausern
durchgefiihrt. Alle Bildungshéuser filhren auch eiGéit.

Folgende Hauser wurden 28durch Quality Austria auditiert:

Kath. BH Sodalitas 15.12.2025 ISO 9001
BH Schloss Krastowitz 16.10.2025 1ISO 9001
BH Schloss Puchberg 3.12.2025 1ISO 9001
TBI Grillhof 10.11.2025 1ISO 9001
BH St. Hippolyt 11-12.09.2025 1ISO 9001

Internes Audit der ARGE BH§brid)im BH St. HiI)dt7.5.2025 Foto: Filzmoser
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ARGBHOInternational

Verband der Bildungszentren im landlichen Raum
(VBLR)

Bereits zunb. Mal find aml5.1.205 das internationale Bildungshaus@&arcamp Online
statt. Es trafen sici25 Personen davoi0aus Bildungshauser der ARGE BHO.

Lt S

’
R(

Laura Braun, VBLR (sie/ihr) Gunther Strobl \ ARGE BHO

a3

Bil dunqsshm Gartenbau - Carolin S... A iron Jessen, Nordx( Akademie in . Karl H((hnd\ bifeb , Christoph \un dFl Ohe | Ev ‘lﬂgP‘!bLh”

‘\

| Stephanie Jdger, LVHS Nredenltesrh Margarethe wuher | BZ St. Benedikt Bildungshaus Schloss St Mamrﬂ . Peter lunqmwer \PF\ /ukumtsakad

Miriam Haimerl - Evang. Bauernwerk... Franziska Dcrmq [BZ Ehd A\exmder Bianca Baumgartner | ARGE BHO

Teilnehmende am BMernetzungsbarcamp, Screenshot: Laura Braun

Weitere Informationen zum Vernetzungsbarcarfipden sich auf deWebseite:
https://argebhnetzwerk.wordpress.com

Erasmus+ M Kofinanziert von der
oot Europaischen Union

** %

a C dzil dzNJ§ Kofnpetehizévandel im Bildungshaus der Zukunft

Projektlaufzeit: Marz 2024 Februar 2025

Eine. N2 A OKNNB 1 dzY 9 NI & Y dzivisde imN\Bi2@bvéroffentiateli dzNB { 1 Af f & &

5AS ONHSOYA&4S RS& ONIY¥FHEBICSNRBEYRS! af dzi dzNB Rz B & K & dz
vor und wurden in einer Broschiire veroffentlicht.

Im Projekt wurden zentrale Fragen zu Kompetenzen, Fihrung sowie PergndaDrganisationsentwicklung in
Bildungshausern bearbeitet. Hintergrund sind aktuelle Herausforderungen wie Fachkraftemangel, gesellschaftlicher
Wandel und Digitalisierung.

Auf Basis von Fokusgruppen, Recherchen und Praxisbeispielen wurden zukunftsrelevante Kompetenzen und Ansatze
erarbeitet. Die Broschire bietet praxisnahe Impulse und richtet sich an Leitungspersonen und Verantwortliche in
Bildungshéausern.
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Hauptverantwortlichfiir das Projekt ist die ARGE Bildungshauser Osterreich.
AlsProjektpartnermit an Bord sind:

DerVerband der Bildungszentren im landlichen Rald&

die SPES Zukunftsakadenwer

Weitere Infosauf https://www.arge-bildungshaeuser.at/erasmugsrojekte/future-skills

Einzelmobilitaten

EAEA General Assembly and Annual Conference3ar4.6.2025 in Leipzig

Die EAEA General Assembly und Annual Conferemie am 3. und 4Juni 2025 ir_eipzigstattfand, widmete sich
schwerpunktmaRig dem ThensaCt SEA 6t S [ S| Ut A50 HxpertinnieiKund Exgerden aus ganz Europa
diskutierten Strategien, wie die Erwachsenenbildung durch anpassungsfahige Formate auf den digitalen und
Okologischen Wandel reagieren kann. Ein zentraler politischer Fokus lag zudem auf der Starkung der
Demokratiebildung als Antwort auf den europaweiten Aufstieg des Populismus. Im Rahmen der
Generalversammlung wurdeauri Tuomizum neuen EAERrasidenten gewdhlt, wéhrend die Verleihung der
Grundtvig Awarddgnnovative Projekte zur Forderung zivilgesellschaftlicher Kompetenzen wirdigte.

|
Waltraud Hagma#Puhringer (SPES Zukunftsakademie) Foto: Spes
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Jahrestagung der Bildungszentren lémdlichen Raun2025
VBLR Jahrestagung in Hermannsbu.@.2025

DieVBLRJahrestagungdie vom 2. bis 4. Juni 2025 in der Heimvolkshochsdheteannsburgstattfand, widmete

sich dem hochaktuellen Leitthema Cw L 9 5 9 b. Inmd Zehtiers Wlek Fachgesprache stand die Frage, wie
Bildungszentren im landlichen Raum angesichts globaler Krisen als Orte des gesellschaftlichen Zusammenhalts
fungieren und demokratische Werte festigen kdnnen. Neben der turnusgemafen Mitgliederversantotudie

Tagung Raum fiir den Austausch Uber regionale Identitét und die strategische Weitekdungyider Bildungsarbeit

in landlich gepragten Raumen.

Jahrestagung VBLEoto: Petra Konig,

Erasmus+ Mobilitat nach Berlin: Gelebte Demokratie & Nachhaltigkeit

Von 22. bis 25. April 2025 nahmen Mitarbeitende 6sterreichischer Bildungshauser im Rahmen eines Erasmus+ Job
Shadowings in Berlin teil. Ziel war es, neue Impulse fir demokratiepolitische Bildungsarbeit und nachhaltige
Entwicklung im landlichen Raum zu gemén.

Im Mittelpunkt stand das Bildungskonzept der Heimvolkshochschulen nach GrumetlégerBildung, Demokratie

und gemeinschaftliches Lernen eng verbindet. Erganzend dazu wurden aktuelle Herausforderungen wie
Klimawandel, Fachkraftemangel und gesellschaftliche Veranderungen thematisiert.

Besuche bei Einrichtungen wie der HVHS Seddiner See und der Andreas Hermes Akademie zeigten praxisnah, wie
Bildungsarbeit zur Starkung von Demokratie, Teilhabe und Innovation im landlichen Raum beitragen kann. Der
Austausch mit Expert*innen sowie Einblidkekonkrete Projekte lieferten wertvolle Anregungen fir die eigene
Praxis.

Abgerundet wurde das Programm durch Besuche historischer Orte in Berlin, die demokratische Entwicklungen
erfahrbar machten. Insgesamt bot die Mobilitat vielféltige Impulse fur die Weiterentwicklung der Bildungsarbeit in
Osterreich.
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| F

Teilnehmende am Erasmus+ Jobshadowing in

Belitbis 25

=

. April 2025 Foto:Gaby Filzmoser

Prasentatioren der ErasmusgProjekte

Die EPALE und Erasmus+ Konferenz 2826 RSNJ 2 ASYSNJ ! N} YAl Y o ! LINRE &
LydSttA3asSyl GNAFFO O9NBI OKaSySyoAf Rdzy3daad wdzyR mnn ¢SAft
Lernen, begleitet von Keynotes zu Kl in der Bildung und FeierlichkeitéhJahren

Bianca Baumgartne(RGE BHO) und Hanna PlankefSZukunftsakademieprasentierten die FutureSkills

Broschiire.

Future Skills Bianca Baumgartner und Hanna Plank, Foto: Baumgartner

Am6. und 7. November 2025 fand im Steiermarkhof in Graa/@asetzungstreffen Erasmus+ Erwachsenenbildung
12Y0AYASNI YAG RSY 9t![9 ¢NBFFLMzy1 G {GSASNXNIN] adl Gac
des 1G@jahrigen Jubiladums von EPALE stand der kreative Einsatz von Kinstlicher Intelligenz in der
Erwachsenenbildung im Fokus der FachgesprachebelN inhaltlichen Workshops zu Themen wie
Mobilitatschancen, Qualitatssicherung in Projekten und moderner Offentlichkeitsarbeit bot die Veranstaltung in der
423SytyyidSy a9t![9 DIFftSNASG wldzyY FNN t NB2S{ dakiréhN3I S NR
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Erasmus+ Erwachsenenbildung einem breiten Publikum vorzustellen. Das Treffen diente als zentrale Plattform fur
den Erfahrungsaustausch und die strategische Vernetzung innerhalb der 6sterreichischen Bildungsla@bghaft.
FilzmoseprasentierteErgebnisse ddetzten Erasmus-Projekte.

= e

o it 2
Erasmus Vernetzungstreff

efm Steiermarkhof, Graz-6.11.2025 Foto:Gaby Filzmoser

Im Rahmen der europaweite#ErasmusDays 202fickte die ARGE BHO und dBPES Zukunftsakadeniie
Schlierbach am 14. Oktober 2025 das-Frogramm Erasmus+ unter dem Mot 9 dzZNB LI} S NX S6Sy =
Sy (i RS Onf &y Rampenlicht. Die Veranstaltung diente dazu, die vielfaltigen Méglichkeiten internationaler
Mobilitat sowie die Erfolge europaischer Zusammenarbeit im Bildungsbereich sichtbar zu machen. Durch gezielte
Information, personliche Beratungsgesprache wteh Austausch von Praxiserfahrungen wurden Wege fur die
berufliche Weiterbildung und das gemeinsame Lernen Uber Grenzen hinweg aufgezeigt. Als Teil des européischen
Bildungsnetzwerks nutzte die Akademie die Aktionsveoctudem, um die Werte Inklusion, Vielfalt und
interkulturellen Dialog innerhalb der regionalen Bildungslandschaft zu starken.

g Horizonte.

Erasmus Days m 14.10.208 der Spes Zukunftsakademie, Foto: Bianca Baumggrtner
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Geschaftsfeld Bildungsmanagement

BIMA-Lehrgang compact

Der Lehrgang ist mit neun Teilnehmenden gestartet. Nach dem ersten und zweiten Modul haben sich noch zwei
weitere Personen angemeldet. Acht Personen haben mit einem Zertifikat abgeschlBg$eirei Personen sind
noch fehlende Aufgaben nachzubringen, um daschlusszertifikat zu erhalten.

Modul Termin Beginn/Ende Trainer/innen

1 02.-03.12. 11:00/12:30 Einfuhrung in den Lehrgang und in die
Erwachsenenbildung in Osterreich Gaby Filzmoser

2024

2 03.-05.12. 14:00/12:45 Einfihrung in die Entwicklung von
Bildungsprojekten / Projektmanagement Peter Webhofer

3 ¢ 17.-19.02. 11:00/ 16:00 Veranstaltungsplanung und —durchfihrung Katharina Zimmerberger

4 | 28.-30.04. 11:00/12:30 Bildungsmarketing und Offentlichkeitsarbeit Georg Braun

5 | 27.-28.05. 11:00/ 16:00 Fir die EB relevante rechtliche Grundlagen™ Markus Novak

6 | 08.-10.09. 11:00/12:30 Evaluation von Bildungsveranstaltungen Elisabeth Amtmann

7 | 27.-29.10. 11:00/12:30 Abschlussveranstaltung und Gaby Filzmoser
Lehrgangsabschluss externe Trainer/innen

* + Distanz/Online-Learning (8 UE)

UMFAN@&240 UE (128 UE Prasenz und 112 UE Distanzlernphasen)

Offene Module

Die offen ausgeschrieben Module haben auch diesngh 2usétzliche Teilnehmende gebracht. Der Vorteil ist, dass
die Lehrgangsgruppe mit zusatzlichen Inputs und Austauschmoglichkeiten bereichert wird und das Bifeb zusatzliche
Seminare im Programm hat.

Abschlussveranstaltung

Als Abschlussveranstaltung wurde eine gemeinsame Veranstaltung geplant und amn@728.10.2025
durchgefiihrt. Titel: Professionell prasentierenauthentisch, ékonomisch und inspirierend prasentieren und
moderieren. Die Veranstaltung wurde vom Bifeb 6ffentlich ausgeschrieben.
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BIMA-Lehrgangexpert

Der Lehrgang ist mit 8 Personen gestartet.
Die Module werden, wie gehabt, offen von Bifeb ausgeschrieben. Dadurch kommen zu den einzelnen Modulen
weitere Teilnehmende dazu.

PFLICHTMODULE : A  ViEEEY @ @ AN el WY
Termin Beginn/Ende Thema Trainer/innen UE
M1 §01.-02.12. : 11:.00/12:30 | Lehrgangseinfihrung und Einblickin die Gaby Filzmoser 12

10 osterreichische und europaische
] Erwachsenenbildung
M2 102.-04.12. | 14:00/12:45 | Projekte verankern - Entwicklungen gestalten | Peter Webhofer 21
M3 {02.-04.02. | 11.00/12:30 | Mitarbeitende fGhren - Fihre ich oder Martina Grétschnig 21
werde ich gefiihrt?!
M4  16.-18.03. | 11:00/12:30 | Strategische Organisations und Peter Jungmeier 21
Personalentwicklung
M5 09.-10.11. | 11:00/12:30 | Abschlussmodul: Gemeinsame Gestaltung Gaby Filzmoser 12
einer Radiosendung im Freien Radio Salz- Magdalena Stammler
kammergut und Lehrgangsreflexion
1 UE=45 Min.
Die (Wahlpflicht-)]Module stehen sowoh! den Teilnehmenden des Lehrgangs Bildungsmanagement -
WAHLPFLICHTMODULE expert”als auch allen Interessierten offen. Ausnahmen: Modul M1 + Modul M5.
Termin Beginn/Ende Thema Trainer/innen UE
W1 13.-15.04. @ 11.00/12:30 | Offentlichkeitsarbeit einmal anders: Grund- Mario Friedwagner 21
lagen der Radio- und Podcastproduktion
W2 18.-20.05. | 11:00/12:30 | Innovationsmanagementin Eva Kleinferchner 21
der Erwachsenenbildung
W3 §22.-24.06. @ 11:00/12:30 = Bildungscontrolling und Betriebswirtschaft Markus Novak 21
W4 §14.-16.09. | 11:00/12:30 | Wissensmanagement, der Mensch NN 21
und die Maschine
W5 i Nach Bedarf Verfassen von Projekt- oder Diplomarbeiten Gaby Filzmoser 21
aufwba-Basis
1 UE=45 Min.

BIMA-Lehrgang experWeiterentwicklung

Der Lehrgang BIM&xpert soll an der Universitat fur Weiterbildung Krems anerkannt werden. Zu diesem Zweck
wurden mehrere Gesprache mit den zustandigen Personen sowie dem BIFEB gefuihrt. Die Verhandlungen gestalten
sich jedoch schwierig, da es wiederholtparsonellen Wechseln bei den Ansprechpersonen kommt.

Seit dem vergangenen Jahr sind daher keine weiteren Fortschritte erzielt worden. Der LehrgarexB&MA

wurde folglich in unveranderter Form fortgefiihrt. Seitens der Universitat fir Weiterbildung Krems ware eine
Einordnung in den NQRevel 7 fiir eine Amkennung hilfreich.
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Wirkungsbereichder ARGEMitgliedshauser

Hauser mit Nachhaltigkeitssgel

Viele Bildungshausewerfligen Uber ein oder mehrerédNachhaltigkeitssiegel wie etwa dasosterreichische
Umweltzeichen Diese Mehrfachzertifizierung unterstreicht das ganzheitliche Engagement der Hauser, nicht nur in
der padagogischen Qualitat, sondern auch in der 6kologischen und sozialen Verantwortung hdchste Standards zu
setzen und kontinuierlich weiterzuentwickeln.

Bildungshaus Umweltzeichen
0. Umweltzeicheourismus und Bildungsriine Kiiche

Bildungshaus Schloss Retzhof

Bildungshaus Sankt Magdalene

KlimabtndnisbetriebNatur im Garten,

Bildungshaus Schloss Puchber @ﬁ;\f\;ﬂs w,‘ m&?gﬁ
| LI GARTEN

O.Umweltzeichen, Bio Austria (Obstba@riine KiicheStyriavitalis

o =N
Bildungshaus Schloss St.Martir @@ ‘.
- Ei}che

Dol

Bildungshaus St. Hippolyt

Bildungszentrunst. Benedikt

Forstliche Ausbildungsstatte
Pichl
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O.Umweltzeichen

LkTechnik Mold

AMA Geauss Region

00 Bildungssctiser
REGION

GASTRONOMIE

O.Umweltzeichen fiir Tourismus und Bildung, Klimabiindnisbetrieb, Bi
Austria Partner

. o
SPES Zukunftsakademie O3 » =
AR i, O Mj USTRIA

PEFCKulinarium Steiermark, Grirénie, Ich Tu's (Nachhaltigkeit i. d.
Bildung); BIO Austria

Steiermarkhof

Ich tu's

FOr unsere
Zukunft

A ) |
TBI Grillhof o Bovoey
— ' V40‘v"
44}5:'#!?

Klimabtindnisbetrieb

wir sind

Bildungshau¥illa Rosental /H_LJ

Foto: BH Sankt Magdalena
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Weiterbildungsakademie

Bildungshauser mit Akkreditierungsvertrag

18 Bildungshausdraben einen Akkreditierungsvertrag mit der WBA.

wba-zertifizierte bzw.-diplomierte Mitarbeitende

22 Personen (8 Diplome ¥4 Zertifikate) haben bisher ein wkéertifikat abgeschlossen.

bisher diplomiert:

Peter SchwarzenbacheBetriebsseminar

Petra Konig, BH St. Hippolyt

Johann BaumgartnerSteiermarkhof

Gaby Filzmoser ARGE BHO

Christine HeinMelbinger¢ BH St.Martin

Angela Schmid BW Mold (2013)

Katrin Rother Don Bosco Haus (2014)

Gabriele HofeiStelzhammer, BH Schloss Puchberg (2015)

bisher zertifiziert:

Reinhard Hormansdorfey BW Mold

Markus Gerhartinge¢ BH Schloss Grof3ruf3bach
Daniel Sturng Sodalitas (2013)

Rudi Plantorg BH Schloss Krastowitz (2014)

Franz Knittelfelder BH Schloss Grof3ruf3bach (2016)
Verena Rathneg BH St. Hippolyt (2016)

Katalin Challenger Don Bosco Haus (2018)

Erich WagnelValserc BH St. Hippolyt (2018)

Peter Jungmeieg SPES Zukunftsakademie (2023)
VeronikaY dzG Kath. BH Sodalitas (2024

Claudia DrexlerBH St. Martin (2024)

Karin GosslerBH St. Martin (2024)

Petra SchachingerBH Schloss Retzhof (2024)
Jakob Riedeg Bildungsakademie Weinviertel (2024)
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Prasenzauf Youlube

Angesichts der wachsenden Bedeutung digitaler Informatiomsl Bildungsangebote wurdauchim Jahr 2025 die
YouTubePrasenz der Bildungshauser erhoben. Ziel war es zu analysieren, in welchem Ausmal Bildungshauser die
Plattform nutzen, um Inhalte bereitzustellen oder Bildungsveranstaltungen zu streamen.

Im Rahmen der Erhebung zeigte sich, dass mehrere Bildungshauser auf YouTube vertreten sind und dort
Bildungsinhalte sowie teilweise auch Livestreams von Veranstaltungen anbieten.

Kanal Anzahl Gesamt - Gesamt - Link

Videos aufrufe abonnenten

bis 2025 bis 2025

Bildungsakademie Weinviertel 42 5521 38 Bildungsakademie Weinviertel
FAST Pichl 227 200.131 1550 WaldverbandSteiermark
LkTechnik Mold 171 181.860 599 LK Technik Mold
Bildungsschlésser 0O 22 4.491 19 Bildungsschlésser 0O
Bildungshaus Schloss Puchberg 51 124.206 1.210 BH Schloss Puchberg
BH Schloss Retzhof 19 7.322 26 BH Schloss Retzhof
Schloss Hofeg Wissenschaft und Weiterbildung 4 2.513 6 Schloss Hofen
Sodalitas 4 1.418 7 Sodalitas
SPES Zukunftsakademie 37 5.986 14 SPES Hotel & SPES Zukunftsakaden
Steiermarkhof 3 1.163 5 Steiermarkhof
Bildungshaus St. Hippolyt 4 3.522 7 BH St. Hippolyt
Bildungshaus Schloss St. Martin 77 25.604 190 Bildungshaus Schloss St. Martin
ARGE Bildungshéuser Osterreich 22 2.200 11 ARGE BHO

Bildungshaus Schloss St. Martin
(@bildungshausschlossst.mart9646 - 190 Abonnenten - 77 Videos

Bildungshaus Schioss St. Martin ...mehr

’Q‘ Abonniert v

Ubersicht ~ Videos  Live Q

@ Beliebt  Alteste

FACHSCHULE

FEISTRITZ
Salongesprach am 09.03.2026 mit Mag. i Konzert KAISERLICHE KLAENGE - St. Martin  § 150 Jahre Josef Steinberger, Filme der St. ¢ Original Tonbandaufnahmen von Josef
Susanne Kummer Chor - Schlosskirche St. Martin - Graz -... Martiner Fachschulen Steinberger ca. 1950
175 Aufrufe » vor 1 Monat 1100 Aufrufe « vor 1 Jahr 208 Aufrufe * vor 2 Jahren 91 Aufrufe « vor 2 Jahren

Mettnitzer zum Thema “Wieviel Seele
hat der Mensch”

.03.20‘2“ v
s g /w ’ oy
N & 4
& WAS BEDEUTET ER FaR DICH?

»

4:56

Salongesprach mit Elke Kahr am 13.03.2023 §  Salongesprach 28.03.2022 mit Dr. Arnold i Weltfrauentag 2022 ¢ Vorankiindigung Salongesprdch am

279 Aufrufe - vor 3 Jahren Mettnitzer 221 Aufrufe - vor 4 Jahren 17.01.2022
1190 Aufrufe + vor 4 Jahren 136 Aufrufe « vor 4 Jahren

Screenshot YouTube BH Schloss St. Martin
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Schwerpunkte der Leistungsvereinbarung

Mit dem Ministerium fir Frauen, Wissenschaft und Forschumgde eine Leistungsvereinbarung vereinbart, die
sich in vier Schwerpunkte unterteilt:

1 Reund Upskilling,

i Digitalisierung,

1 politische und gesellschaftliche Teilhabe sowie

1

Nachhaltigkeit.
Schwerpunkte Anz.VA Anz.TN  %Anteil -VA  %Anteil -TN
Up- und Reskilling 2.196 42.334 38 32
Digitalisierung 65 892 1,12 0,67
Politische und gesellschaftl. Teilhabe 3.211 81.202 55 61
Nachhaltigkeit, Umweltbildung 325 9.477 6 7
Gesamt 5.797 133.905 100 100

Im Folgenden werden einige Beispiele dargestellt, sith Bildungshauser in diesen Bereichen engagiened es
werden einige besonders gelungene Beispiele detaillierter vorgestellit.

Angebote zu Reund Upskilling

Enige besonders gelungene Beispiele:

Bildungshaus Veranstaltungstitel Datum Teilnahmen
Bildungsakademi¢ Bildungsberatung Kurzvortrage 2022025 5
Weinviertel Was tun nach der (PflichBchule? -
Bildungsakademie¢ Bildungsberatung Kurzvortrage
Weinviertel Was tun nach der (PflichBchule? 1610.2025 2
. . Bildungsberatung Kurzvortrage
Blld_ungsakademle Was tun, wenn ich die Schule / Ausbildung abgebroc 27112025 2
Weinviertel
habe?

FAST Pichl Ausbildung zum/zur Forstfacharbeitém Ganzjahrig zu verschiedenen Terminel 261
FAST Pichl Ausbildung Meistetin Forstwirtschaft Ganzjéhrig zu verschiedenen Terminel ill)geschlossen
2l e lees Workshop Topfern 01.03./05.04./11.10./15.11.2025 34
Krastowitz
Bl Holistic Pulig 17.05.2025 9
Krastowitz
BH Schloss - . .

. Workshop Destillieren mit der Wasserdampfdestille 18.01./25.01./21.02.2025 30
Krastowitz
LkTechnik Mold Reparaturschweif3en in der Landwirtschaft 23-24.4.2025 10
LkTechnik Mold KFZ Elektrig zweitégiger Praxiskurs 8.-9.1.2025 10
BH Schloss s -
Puchberg Ganzheitliches LernenZertifikatslehrgang 16.01- 18.01.2025 5
2l S lees Bildungstage fur Pfarrsekretar*innen 11.03.- 12.03.2025 155
Puchberg
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BH Schloss
Puchberg

BH Stift
Reichersberg

BH Stift
Reichersberg

BH Stift
Reichersberg

Schloss Hofen

Schloss Hofen

Schloss Hofen

Kath. BH Sodalita

BH Sankt
Magdalena

BH Sankt
Magdalena

BH Sankt
Magdalena

BH Schloss St.
Martin

BH Schloss St.
Martin

BH Schloss St.
Martin

BZ St. Benedikt

BZ St. Benedikt

BZ St. Benedikt

Steiermarkhof

BH St. Hippolyt

BH St. Hippolyt

BH St. Hippolyt

TBI Grillhof

TBI Grillhof

Puchberger Bildungskongress
Was wir sind, und was wir sein kénnten!

AkupunktMassage AKurs

AkupunktMassage Burs

OhrAkupunktMassage Fortbildung

Unterhaltsrecht und Unterhaltsvorschussverfahrensrech
(=im Rahmen einer Grundausbildung fiir die Landes unc
Gemeindebedienstete im Bereich der
Verwaltungsakademie)

Kinderrechte: Schutz vor Kindeswohlgefahrdung
Unterhaltsrecht und Unterhaltsvorschussverfahrensrech
(=im Rahmen einer Grundausbildung fiir die Landes unc
Gemeindebedienstete im Bereich der
Verwaltungsakademie)

Masterclass fir Sangdnnen

Lehrgang Touch for Health

Canva

Kl

Ausbildungslehrgang Pflegeassistenz

Ausbildung zum/zur Kinderbetreuer*in und
Tagesmutter/Tagesvater

Neurobooster- Methoden fiir Konzentrationssteigerung,
Stressabbau und Lernmotivation (Lehrkrafteseminar)

Noch einmal Lesen und Schreiben lernen (9 Termine)

Englisch fur Anfanger*innen mit geringen Vorkenntnisse
(10 Termine) und fur leicht Fortgeschrittene (10 Termine

Englisch fir Anfanger*innen mit geringen Vorkenntnisse
(10 Termine) und fur leicht Fortgeschrittene (10 Termine

Ausbildung zum/zur zertifizierten Mentaltraineén

2 Vortrage mit Erziehungsberater und Autor Dr.-Uave
w2338 al I fGSy dzyR [2&fl &4

Vortrag Hochsensitivitat

Kraftvoll, miihelos und iberzeigend sprecleh tagiges
Seminar

Lehrgang Hochbautechnische Sachverstéandige

Lehrgang Organe der 6ffentlichen Aufsicht

03.10.¢ 04.10.2025

22-26.2.2025

30.10-3.11.2025

4.-5.10.2025

17 + 18.09.2025

11.03.2025
14.10.2025

17 + 18.09.2025

11-14.82025

Okt 2025¢ Mérz 2026

24.4. und 4.12. 2025

24.9.,7.10., 4.12025

Beginn: 8.9.2025

Beginn: 26.9.2025

1.9.2025

15.10-16.12.2025

12.2-30.4.2025

17.9-26.11.2025

31.01.2025

22.01.2025

01.10.2025

21-22.11.2025

12.0328.04.2025

24.0930.10.2025

ARGBildungshéauser Osterreich
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TBI Grillhof {SYAYI NI aLYTFT2NXI (A2yaTNBA 04.04.2025 65

BH Villa Rosental Fortbildungslehrgang Supervision

BH Villa Rosental Fortbildungslehrgang Paarberatung

BH Villa Rosental Diplomlehrgang Gewaltfreie Kommunikation

Diplomlehrgang Psychosoziale Beratung

£ Reosteiel Lebensund Sozialberatung

Start 24-26.3.2025 12
Start 5.-7.5.2025 ©

Start 5.-6.9.2025 16
Start: 12:139.2025 14

LK Technik Mold

technik
mold

Reparaturschweil3en in der
Landwirtschaft

Durchgefihrt am23.-24.4.2025

10 Teilnahmen

Beschreibung der Veranstaltung

Reparaturschweil3en ist fir die Instandsetzung von
Geraten unerlasslich, es erfordert allerdings
weitreichende Kenntnisse Uber die Werkstoffe und
deren SchweiReignung. Einen Uberblick uber die
moglichen Schweilverfahren ElekiroMIG/MAG,
WIG und Gasschmnieschweil3en sowie die Gestaltung
von Schweildverbindungen bietet der anféangliche
Theorieteil samt ausgeteiltem Skriptum. Es folgen
Ubungen in der SchweilRwerkstatte an den
Werkstoffen Niro, Aluminium, Stahl und Gusseisen.
Wie werden Spannungen und Verzug imiert? Das
Auftragsschweif3en und die Verschleil3beschichtung
werden gezeigt. Ziel dieser Veranstaltung ist es, allen
Teilnehmenden gute Grundlagen und Techniken zu
zeigen, wie sie ihre Maschinen und Geréteteile in
Eigenregie unter Einhaltung aller Sichathaspekte
reparieren kénnen. Fur den sinnvollen Besuch dieser
Veranstaltung sind allerdings Schweil’kenntnisse
unbedingt erforderlich.

Seite 54 von 81

Warum war die Veranstaltung so gelungen?

Mit den Kenntnissen aus diesem Kurs kdnnen kaputte
oder beschadigte Teile wieder repariert werden. Die
Teilnehmenden kdnnen dadurch Kosten sparen und
gleichzeitig im  Sinne  einer  nachhaltigen
Wirtschaftsweise manches weiterund wieder
verwenden oder durch Upcycling einer neue
Verwendung zufihren.

Foto: LKTechnik Mold
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Bildungshaus Schloss
Puchberg

Bildungshaus
Schloss Puchberg

Puchberger Bildungskongress
Was wir sind, und was wir sein konnten!

Durchgefiihrt am03.10. bis 04.10.2025

198 Teilnahmen:

Beschreibung der Veranstaltung

Kreativitdt und Begeisterung anstatt Leistungsdruck
und StressWie wir es schaffen, das zu entfalten, was
in uns steck?

Wir wollen ergriinden, wie wir als Individuen und als
Gesellschaft unser Potential optimal entfalten kdnnen.
Wir miuissen herausfinden, worauf es fir ein
gliickliches Leben ankommt. Das in uns angelegte
Potential ist bisher nur in Ansatzen zur Entfaltung
gekonmen.

"Begeisterung ist Dunger flirs Gehirn.Der
Hirnforscher Gerald Hither macht Mut zu einem
selbstbestimmten Leben in Gemeinschaft. Aus der
Sicht des Neurobiologen zeigt er eindrucksvoll, wie es
uns gelingen kann, aus dem, was wir sind, zu dem zu
werden, was wir sein kénnten.

Der Kongress richtet sich an Eltern, Padagog*innen,
Lehrer*innen, Erzieher*innen, Sozialpadagog*innen
und an eine interessierte Offentlichkeit.
Neben den Vortragen ist Zeit fur
Diskussionen und Workshops.

vertiefende

Warum war die Veranstaltung so gelungen?

Weil wir quer durch die Gesellschaft Menschen damit
ansprechen konnten, von jung bis alter, weil Kinder
konkrete Lernerfahrungen einbringen konnten,
qualitativ hochwertige Referierende da waren und es
eine derart positive Stimmung hervorgerufen hat, dass
der Ruf nach einer Fortsetzung laut ist. Die Secial
Media Begleitung sucht ihresgleichen, viele Vortrage
wurden Live gestreamt und kdnnen auch nachgelesen
werden. Ein Rundum perfektes und nachhaltiges
Wochenende in einem der schonsten Bildungshauser
Osterréchs.

Foto: Gabriele HofeBtelzhammer
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Tiroler Bild ungsinstitut
Grillhof

Universitatslehrgang

ErwachsenenbildungWeiterbildung
Kompetenzentwicklung in einer pluralen &
partizipativen Gesellschaft

Lehrgangsstart: 0305. April 2025

17 Teilnahmen

Beschreibung der Veranstaltung

Der Universitatslehrgang soll Mitarbeitenden im
padagogischen Bereich der Weiterbildung
ermdglichen, fur ihre Tatigkeit grundlegendes Wissen
weiterzuentwickeln und zu vertiefen. Kerninhalte des
Lehrgangs sind: Lerntheorien und Didaktik,
Gruppenprozesse, #&iung von Veranstaltungen,
Praxistransfer und Qualitatsmanagement,
Diversitat/Interkulturalitat/Inklusion, Zukunftsaspekte
der Weiterbildung, Hearning und Bildungs
management. Angeboten wird der Lehrgang vom TBI
Grillhof, dem Amt fir Weiterbildung in Sudtirol und
der UNiKlagenfurt.

? » Foto:
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Warum war die Veranstaltung so gelungen?

Ausgehend vom padagogisdidaktischen Konzept
bietet der Lehrgang unterschiedliche Lernsettings in
der Auseinandersetzung mit wissenschaftlichen
Erkenntnissen in der Erwachsenenbildung. Die
Lerninhalte sind gut aufeinander aufgebaut, bieten
Zeit und Rauniir intensive Auseinandersetzung und
Erprobung der Lerninhalte und zudem hat sich die
Lerngruppe sehr gut zusammengefunden. Ein
besonderer Erfolg liegt in der der Wechselwirkung
zwischen Theorie und Praxis und im
wissenschaftlichen Diskurs.

TBI Grillhof
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Angebote zu Digitalisierung

Enige besonders gelungene Beispiele:

Bildungshaus Veranstaltungstitel Datum Vel
nahmen
Bildungsakademie 36. WeinviertelakademieArbeitswelt im WandelKiinstliche 6.3.2025 90
Weinviertel Intelligenz als Jobkiller oder Chand#&g.a Lena Marie Glaser, MA ~
Bildungsakademie Fit mit dem Smartphone
Weinviertel Ein Kurs in 3 Modulen 11, 18. u. 282025 18
Bildunasakademie Kunstliche Intelligenz und Desinformation:
ung Wie Fakten checken? Vortrag und Workshop mit Eva 5.11. 2025 13
Weinviertel
Wackenreuther
FAST Pichl Forstkartenerstellung mit QGForst fir Einsteigéinnen, 2tagig 28.01.403.12.2025 14
FAST Pichl Kl und digitale Tools zwischen Entwicklung und Praxisreife 25.02.2025 19
LkTechnik Mold Einfache Kartierung 19.2., 20.2., 29.10.2025 35
LkTechnik Mold Fortgeschrittene Kartierung und Fahrspurplanung 27.2.,13.3., 6.11.2025 34
LkTechnik Mold Mineraldiinger zielgerichtet ausbringen 19.2.2025 8
0O Bildungsschlésser Digitale Sicherheit fiir Kinder und Familien 10.04.2025 35
BH Schloss Retzhof  PhishingMail ¢ Desinformation und Fake News im Netz 15.05.2025 14
BH Schloss Retzhof Montagsakgdemm{ Kl: qunomlsche Herausforderungen 01.12.2025 10
transformativer Technologien
BH Schloss Retzhof wSAKS a5A3AGFE FAG AY ! € 3GSNI 1510-:19.11.2025 12
Schloss Hofen AGILES MANAGEMENMIt agilen Methoden die Chancen der Mehrere Termine 16
Digitalisierung rascher nutzen
Schloss Hofen Digitales DetoxingBewusster Umgang mit sozialen Medien 24.09.2025 16
Schloss Hofen Digital Talk in der Elementarpéadagogik 08.03.2025 8
Kath. BH Sodalitas EDV fir Kids 14-18.72025 13
Kath. BH Sodalitas FakeNews und kunstliche Intelligenz (Vortrag und Workshop 27 und 28.112025 22
Kath. BH Sodalitas Im Netz (upheimlicher Machte 11.112025 14
SPES +2NINI 3 aLYYSNI 2ytAySa 12.03.2025 80
Zukunftsakademie - o
BH Sankt Magdalena Smartphonefotografie 19.3.2025, 27.20.2025 30
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BH Sankt Magdalena Ki 24.9., 7.10., 4.112025 140
BH Sankt Magdalena Canva 24.4.und 4.12. 2025 25
BH Schloss St. Martin TIK¢ Technik in Kirze: ID Austria 15.10. und 22.10.2025 9
BH Schloss St. Martin Klg Tools im Bildungswesen und Einsatz im Unterricht 2.9.2025 28
BH Schloss St. Martin Webseitenerstellung 11.12.2025 7
BZ St. Benedikt \Jc;:gggg};ﬁ?itg(é?: \I/r\}gelyigenz: Chancen, Risiken und der richtig 14.1.2025 80
TBI Grillhof {SYAYl NJ alLdayfR NIt ii3y2dmOKSNKSA (01.10.2025 21
TBI Grillhof Eir;sitzév)c;nﬂS?c}i\aloM;qiasu;dﬁdigitlraIeNr;oéto}g\;rgﬁe i}r\nyRahgeén ’\cllj 27.-28.01.2025 11
BH Villa Rosental Trotz Kl und Co Ausgleich zur Bildschirmzeit finden 15.9.2025 5
BH Villa Rosental Sicheres Begleiten von Kindern durch den Medienalltag 13.10.2025 9

Weiterbildung der ARGE BHO am Steiermarhof, Fto: Gaby Filzmoser
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Digitale Sicherheit fur Kinder und
Familien

Durchgefiihrt am10.04.2025

35Teilnahmen

Beschreibung der Veranstaltung

In unserer zunehmend digitalisierten Welt sind Kinder
von klein auf mit Smartphones, Tablets und dem
Internet konfrontiert. Doch wie kénnen Eltern ihre
Kinder sicher und verantwortungsbhewusst durch den
digitalen Dschungel begleiten?
Martin Pils gab in seinem Vortrag praktische Tipps und
wertvolle Ratschlage. Er zeigt auf, wie Eltern ihre
Kinder ab dem Kleinkindalter an einen sicheren und
verantwortungsvollen Umgang mit digitalen Medien
heranfihren kdnnen. Dabei ging er auf die
spezifschen Herausforderungen der verschiedenen
Altersgruppen ein und bot konkrete Empfehlungen fir
den Alltag.
Inhalte des Vortrags:
1 Medienerziehung von Anfang an
Tipps, wie Eltern ihre Kinder sicher und
verantwortungsvoll im Umgang mit digitalen
Medien begleiten kdnnen. Dies beinhaltet die
Nutzung digitaler Gerate von 0 bis 14 Jahren.
9 Altersgerechte Nutzung
Empfehlungen zur Nutzung digitaler Gerate fir
verschiedene Altersgruppen, Unterstiitzung in den
Entwicklungsphasen der Kinder
1 Risiken erkennen und vermeiden
Cybermobbing, unangemessene Inhalte und
exzessive Nutzunwie kann man Kinder vor diesen
Gefahren schitzen (Kinderschutpps,
Uberwachungstool$)
9 Praktische Tipps fur Eltern
Konkrete Ratschlage zur sicheren Nutzung von
sozialen Netzwerken, Spielen und Apps, Hinweise
zur Vermeidung von OnliABedrohungen wie z.B.
Kettenbriefe
i Elternratgeber fur den Alltag
Alltagstaugliche Empfehlungen, um Kindern einen
sicheren und verantwortungsvollen Umgang mit
digitalen Medien zu erméglichen

Warum war die Veranstaltung so gelungen?

5SNJ +2 NI NI 3
CFrYAfASYda YAQG al NIAY
war ein voller Erfolg. Der Referent verstand es
ausgezeichnet, die Herausforderungen der digitalen
Medienerziehung praxisnah und verstandlich zu
vermitteln. Besonders wertvoll war die altersgerechte
Aufbereitung der Themerg von der friihkindlichen
Mediennutzung bis zum verantwortungsvollen
Umgang von Jugendlichen mit sozialen Netzwerken.
Martin Pils ging gezielt auf die Sorgen und Fragen der
anwesenden Elie, Grol3eltern und Padagtiginen

ein und bot konkrete, alltagstaugliche Losungen. Die
Teilnehmenden schatzten vor allem die praktischen
Tipps zu Kinderschutkpps, zum Umgang mit
Cybermobbing und zur Vermeidung von Online
Gefahren wie Kettenbriefen. Der Vortrag schaffte es,
ein kompkxes und oft verunsicherndes Thema
verstandlich zu machen und den Anwesenden
Sicherheit im Umgang mit der digitalen Erziehung zu

geben. Das historische Ambiente des Schlosses Zell an

der Pram bildete dabei einen stimmungsvollen
Rahmen fir diese wichtige dn zeitgemafie
Veranstaltung. Die positive Resonanz zeigte, wie
relevant dieses Thema flur Familien heute ist.

Foto: Bettinazauner
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Angebote zu politischer und gesellschaftlicher Teilhabe
(Inklusion und Teilhabe)

Enige besonders gelungene Beispiele:

Bildungshaus

Bildungsakademie
Weinviertel

Bildungsakademie
Weinviertel

00
Bildungsschlossel

BH Schloss
Puchberg

BH Schloss
Puchberg

BH Schloss
Puchberg

BH Schloss
Retzhof

BH Schloss
Retzhof

Schloss Hofen

Schloss Hofen

Schloss Hofen

Kath. BH Sodalita

Kath. BH Sodalita

Kath. BH Sodalita

SPES
Zukunftsakademie

SPES
Zukunftsakademie

SPES
Zukunftsakademie

BH Sankt
Magdalena

Veranstaltungstitel

Theater mit Publikumsgespréach: Dreck
Von Robert Schneider. Spiel und Regie: Jurgen Heigl

Mit anschlieRendem Publikumsgesprach tiber Erfahrungen, Empfindungen t

sozialpolitische Themen aus dem Sttick.

Neue Heimat Osterreich / Asyl in Osterreichom Asylwerber zum Botschafter

Lesung und Diskussion

Mit Prof. Fate Velaj, albanischer Botschafter in Wien, Kunstler, Autor

- Obfrau Anny Knapp /Asylkoordination Osterreich
- Mag. Karl Wilfing, Prasident des NO Landtags

Dr. Wolfgang Schiissel im Gesprach mit Wolfgang Braun
Politischer Aschermittwoch mit Maria Hofstatter

Frauenleben: Erzéhlen und Zuhéren
Erzahlcafés zur Starkung des gesellschaftlichen Zusammenhalts

Politische Theologie fiir heute (Vortrag & Seminar)
Wie normal ist radikal?

¢l 3dzyd a5F& Ddzi$§
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Inklusion in der Montesseftadagogik (2eilig)

Inklusion- jedes Kind ist willkommen

Inklusion hat die Farbe Himmelblau

Leta 2034 kje bomo takraff 2 N2 O1 A { f 23Sy OA K
Slowerfinnen uns in 10 Jahren befinden)

Internationale SommertagungEuropa von Morgen
Entscheidungen von HeuteChancen fur Morgen

Protokolle des Bésen
Gewaltvebrechen in Karnten

DenkLawEvent

Kimmern ums Miteinander (8 Module)

62

Datum

10.102025

27112025

24.10.2025

05.03.2025

20.03.2025

24.03:-25.03.2025

10.12.2025

27.-28.06.2025

08.07.2025

07.03.2025

17.2.und 30.92025

19-24.82025

22.102025

10.01.2025

06.11.2025

Fachtagung Integration: Wie entsteht ein WIR in einer vielfaltigen Gesellsch. 18.11.2025

al ARl f Syl DSALINNOK ao5AS ! 63S¢

S

Ky (i €5.3.2025

Teil -
nahmen

11

55

100

102

14

71

20

100

18

20

28

65

23

75

45

98

80
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BH Sankt Leben mit Verlust 08.4.2025 10
Magdalena
EaL al 3RFt Syl DSALINNOK aCNASRSY | dZF RE 2492025 31
Magdalena
12 live, 339
e S_chloss =1 Salongesprach: Vom Prinzip der Rechtsstaatlichkeit 13.10.2025 auf youtube
Martin
24/7
fﬂ'zrﬁgh'oss St Der st. Martiner Stollen. 4 Fihrungen 29.9./30.9./16.10.202¢ 104
,\BA';rﬁr‘:h'OSSSt' ¢ 3 RSNI { OKI LITdzy JASSENI yi62NIdzy 3 a2 1.9.2025 80
BZ St. Benedikt  Das Erbe von Ruth PfaMervyn Lobo im Gesprach | Film und Gesprach 28.3.2025 31
BZ St. Benedikt \G/(r)izjtrag: Judisches Leben im niederdsterreichischen Zentralraum mit Benjan 23.4.2025 40
BZ St. Benedikt  Exkursion: Niemalgergesseh- Gedenkstatte Melk / Museum "Erlauf Erinnert" 17.5.2025 10
Ausstellung und Vernissage: Gestatten, Kunsthof Seidenberg mit der Leben AN EES
BZ St. Benedikt eiung ge: ' 9 22.5:9.6.205 Ca. 650
Mostviertel .
Besucher*innen
. . ] >
BZ St. Benedikt Fest\_/ortrag Herbstfest: Was leisten die Menschenrechte? Mit Mag. Walter 28.9.2025 80
Suntinger
08.09.2025 12
01.10.2025 20
BH St. Hippolyt ~ Vortragsreihe "Osterreich im Riickspiegel" mit Dr. Johann Heuras 03.11.2025 25
20.01.2026 30
04.03.2026
. 1945- ein kirchlicher Neuanfang im Schatten derWSgangenheit
2 S [l Vortrag von Ao. UnivProf. MMag. DDr. Rupert Klieber EHUAL S e
BH St. Hippolyt # 2 NIINJ} 3 a2 | Kf = t 2NI NI AG dBfdR PaulNERlehmer 19.09.2025 80
TBI Grillhof P?lItISChe B|Idung_ Burgergenossenschaﬂen als Modell der direkten 17.10.2025 32
Birger*innenbeteiligung
TBI Grillhof Informationsfreiheitsgesetz Veranstaltung in Osttirol 11.09.2025 15
TBI Grillhof Michael Gaismair und der Tiroler Bauerkriegas hat uns seine 21.03.2025 a2
Landesverfassung heute noch zu sagen?
BH Villa Rosental Entdecke die Kraft der neuen Autoritat 3.-4.7.2025 )
gxeljwato =l Wofiir oder wogegen riistet Europa? Und Osterreich 02.04.2025 100
BH Laudato Si /o erteidigt Osterreich? 18.06.2025 50
Zwettl
BH Laudato Si Militirkommanden: Welche Zukunft hat der Foderalismus in der dsterreichis 25.09.2025 55

Zwettl Landesverteidigung?
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Neue Heimat Osterreich / Vom

Asylanten zum Botschafter
Lesung mit Diskussion

B/ L D U i\j G S . Tagung durchgefiihrt ar27. Nov. 2025
//A\ ﬁ{\A D E M Il E R ca. 55Teilnahmen

Beschreibung der Veranstaltung Warum war die Veranstaltung so gelungen?

Prof. Fate Velaj, albanischer Botschafter in Wien,  Weil Menschen zusammengekommen sind, die sich
Kunstleund! dzii 2 NJ £ F & | dz& & SA Yy SY sonstA&aém begéedhBndBieDisk(issiBroiiber Asylwerber
Obfrau Anny Knapp /Asylkoordination Osterreich und  und die Situation von zugewanderten und hier
Mag. Karl Wilfing, Prasident des NO Landtags lebenden Menschen wurde vom Wirtshaustisch in den
diskutierten anschlielend mit dem Publikum unter der Seminarraum geholt. Moderiert und damit weit
Moderation von Dir. Franz Knittelfelder tber die kultivierter als snst konnten die Teilnehenden
damalige und heutige Situation von Zugewanderten. gegenseitiges Verstandnis erleben und einen tollen
Abend miteinander erleben.
Ausgehend von den Erfahrungen von Pégdaj, die er
Ay &aSAYySY w2Yly aV¥YNBdd il y
Abend zu Reflexion und Begegnung ein. Seine
Lebensgeschichte vom jugendlichen Flichtling zum
heutigen albanischen Botschafter in Osterreisteht
beispielhaft fir gelungene Integration, die jedoch
stark von Unterstitzung und gunstigen Umstanden
abhéngt.

=

"igﬁa =

i

=

Gemeinsam mit Anny Knapp (Asylkoordination
Osterreich) und Landtagsprasident Karl Wilfing wird
die aktuelle Situation zugewanderter Menschen
beleuchtet und im Austausch mit dem Publikum
diskutiert. Im Zentrum stehen Fragen zu Integration,
gesellschaftliche Wahrnehmung und Zusammen
leben.

Crkds +Stl e tASad I dza
autobiografisch gepragten Roman Uber seinen
Neuanfang in Osterreich, und gibt Einblicke in seinen
Weg als Kiinstler und Autor.

Fotos: Bildungsakademie Weinvigrt
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Bildungshaus Schloss
Retzhof
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Durchgefihrt am10.12.2025

100Teilnahmen

Beschreibung der Veranstaltung

Im Zuge der Tagung wurde gemeinsam mit den
Teilnehmenden und regionalen Initiativen Uber die
Bedeutung des Ankommens und der Mitbestimmung
in Demokratien diskutiert. Bezogen auf den
Projekttitel wurden die letzten zehn Jahre Revue
passieren gelassen und gitive Erfahrungen in den

Fokus gerlckt, ohne negative Aspekte auszublenden.

Impulse bildeten den Kern der Veranstaltung. Kurze
Inputs gaben Einblicke in die Entwicklungen der
letzten zehn Jahre in der Region. Darauffolgend
rundeten die Erfahrungen und Gaschten von
Migrantkinnen das Gesamtbild ab. Als
Impulsgebetinnen traten Vertretetinnen der Stadt
Leibnitz, der Universitat Graz, gefliichtete Menschen
mit ihren personlichen Erfahrungen zum Thema
Migration sowie Ehrenamtliche (u. a. aus der
Evangelischen Kirche) auf.

Warum war die Veranstaltung so gelungen?

Die Tagung brachte Menschen zusammen und bot
Raum, um darliber zu sprechen, wie wir heute
zusammenleben und wie das politische Geschehen
von den einzelnen Teilnehmenden wahrgenommen
wurde. Die Erfahrungen der Migrammnen sowie der
Menschen aus der Region wurden gemeinsam mit
dem Publikum diskutiert und sollen kinftig von
Multiplikator*innen und Entscheidungstrag@énnen
berucksichtigt werden.

Foto:Fotofreunde Leibnitz Christiane Pelzmann
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